[bookmark: _Toc136593283][bookmark: _Toc166572588]Анкета обратной связи от обучающихся с целью оценивания условий образовательного процесса в целом в рамках внутренней оценки качества образования
ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ
НАИМЕНОВАНИЕ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ
АНКЕТА ОБРАТНОЙ СВЯЗИ

ОПОП «Наименование ОПОП»

Уважаемые студенты!
[bookmark: _GoBack]Предлагаем Вам заполнить анкету с целью получения обратной связи по вопросам оценки условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в Университете. Анкетирование носит анонимный характер. Просим ответить на вопросы анкеты, в закрытых вопросах оценив каждый критерий по предложенной шкале, а в открытых вопросах – подробно описав свое мнение. Эти данные будут способствовать улучшению образовательного процесса.
1.  Ваш пол: мужской / женский 
2.  Укажите Ваш возраст: _____________  
3.  Гражданство____________
4.  Курс _______________
5.  На каких условиях Вы обучаетесь? бюджет / целевое / платно

6.  Где Вы сейчас проживаете? 
а.  в студенческом общежитии 
б.  в арендуемом жилье 
в.  в собственном жилье 
г.  у родителей 
д.  у родственников, знакомых, друзей 
 
7. Оцените, пожалуйста, степень вашей удовлетворенности образовательным процессом по шкале от 1-5 (где «1» - совсем не…, а «5» - абсолютно удовлетворен)

	Насколько Вы удовлетворены обучением в Томском государственном университете?
	1
	2
	3
	4
	5

	Насколько Вы удовлетворены обучением на направлении подготовки «Наименование ОПОП»?
	1
	2
	3
	4
	5

	Насколько Вы удовлетворены обучением на образовательной программе «Наименование ОПОП»?
	1
	2
	3
	4
	5

	Соответствует ли Университет вашим ожиданиям?
	1
	2
	3
	4
	5

	Соответствует ли образовательная программа «Наименование ОПОП» вашим ожиданиям?
	1
	2
	3
	4
	5

	Насколько Вы удовлетворены доступностью  и  своевременностью информации по учебному процессу?
	1
	2
	3
	4
	5

	Насколько Вы удовлетворены содержанием профильных дисциплин?
	1
	2
	3
	4
	5

	Насколько Вы удовлетворены содержанием непрофильных дисциплин?
	1
	2
	3
	4
	5

	Насколько Вы удовлетворены обеспечением профильных дисциплин в электронной образовательной информационной среде (ЭИОС) НИ ТГУ? 
	1
	2
	3
	4
	5

	Насколько Вы удовлетворены обеспечением не профильных дисциплин в электронной образовательной информационной среде (ЭИОС) НИ ТГУ?
	1
	2
	3
	4
	5

	Насколько Вы удовлетворены качеством организации и проведения практик?
	1
	2
	3
	4
	5

	Достаточно ли знаний, умений и навыков получаемых вами для успешного трудоустройства?
	1
	2
	3
	4
	5

	Позволяет ли практика получить навыки, необходимые для будущего трудоустройства?
	1
	2
	3
	4
	5

	Насколько Вы удовлетворены организацией научно-исследовательской деятельности обучающихся?
	1
	2
	3
	4
	5

	Насколько Вы удовлетворены организацией воспитательной работы обучающихся?
	1
	2
	3
	4
	5

	Насколько Вы удовлетворены работой куратора группы?
	1
	2
	3
	4
	5

	Насколько Вы удовлетворены полнотой и доступностью информации  на сайте НИ ТГУ?
	1
	2
	3
	4
	5

	Насколько Вы удовлетворены полнотой и доступностью информации  на сайте наименование структурного подразделения?
	1
	2
	3
	4
	5

	Оцените возможность учиться в НИ ТГУ людей  с ограниченными  возможностями  и инвалидов с  точки  зрения  удобства помещений.
	1
	2
	3
	4
	5

	Оцените насколько экосистема НИ ТГУ благоприятна для обучения? 
	1
	2
	3
	4
	5

	Удовлетворены ли Вы качеством аудиторий, помещений кафедр, учебных лабораторий и оборудования?
	1
	2
	3
	4
	5

	Удовлетворены ли Вы содержанием фондов Научной библиотеки НИ ТГУ?
	1
	2
	3
	4
	5

	Удовлетворены ли Вы наличием зон отдыха, санитарно-гигиенических помещений ?
	1
	2
	3
	4
	5

	Удовлетворены ли Вы обслуживанием и организацией питания?
	1
	2
	3
	4
	5

	Удовлетворены ли Вы доброжелательностью и вежливостью  работников НИ ТГУ не участвующих в преподавании?
	1
	2
	3
	4
	5

	Принимаете (принимали)  ли  Вы  участие  в  работе  органов  студенческого самоуправления  – ППОС НИ ТГУ?
	1
	2
	3
	4
	5



Какие изменения Вы бы предложили для улучшения образовательного процесса в НИ ТГУ? (впишите, пожалуйста, ответ) 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________

Спасибо за сотрудничество!






