
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 
ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

Институт образования

ПРОГРАММА 
вступительных испытаний для поступающих 
на специализированное высшее образование 

по направлению подготовки
44.04.01 «Педагогическое образование»

на программу 
«Аналитика и междисциплинарные исследования в образовании» 

очная форма обучения

Томск-2026



















Релевантное 
ть ожиданий 
от обучения 
и 
результатов

В тексте 
письма 
отсутствует 
упоминание 
об ожиданиях

Абитуриент 
упоминает 
некоторые 
ожидания и 
предполагае 
мые 
результаты, 
которые не 
относятся к 
геме и целям 
программы 
или не 
являются 
достижимым 
и.

Абитуриен 
т 
упоминает 
некоторые 
ожидания, 
но 
недостаточ 
но 
детализиро 
вано или 
имеет 
ограничен 
ное 
понимание 
того, как 
ожидания 
соотносятс 
я с 
результата 
ми 
обучения.

Абитуриент 
упоминает 
некоторые 
релевантные 
программе 
цели и 
ожидания, 
но 
недостаточн 
о 
детализиров 
ано или 
слишком 
широко.

Абитуриент 
демонстриру 
ет хороший 
уровень 
знаний о 
программе, 
показывает 
релевантные 
и 
продуманные 
ожидания и 
результаты 
обучения.

Соответстви 
е 
имеющихся 
знаний, 
умений, 
навыков и 
текущей 
практическо 
й 
цеятельиост 
и профилю 
программы

Имеющиеся 
знания, 
навыки, 
умения не 
соответствуют 
профилю 
программы.

Базовое 
понимание 
профиля 
программы и 
ее 
требований. 
Демонстрац 
ия навыков в 
одной из 
сфер: 
образование, 
социология, 
психология, 
исследовани 
я.

Способное 
ть 
согласовыв 
ать 
существую 
щие 
знания и 
навыки с 
профилем 
программы 
. Хорошие 
навыки 
работы в 
одной или 
нескольких 
сферах: 
образовани 
е, 
социологи 
Я, 
психология
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Соответстви 
е знаний, 
способносте 
й и навыков 
профилю 
программы, 
демонстрац 
ия 
компетентно 
сти в 
большинств 
е областей. 
Хорошие 
навыки 
работы в 
двух или 
более 
сферах: 
образование
5 
СОЦИОЛОГИЯ, 

психология,

Умение 
интегрироват 
ь 
существующ 
ие знания, 
способности 
и навыки с 
профилем 
программы, 
демонстриру 
я высокий 
уровень 
квалификаци 
и и 
адаптируемо 
сти. 
Существенн 
ые навыки 
работы в 
трех или 
более 
сферах:



исследован 
ия.

исследовани 
я.

образование, 
социология, 
психология, 
исследования

4. Вступительное испытание «Собеседование» по направлению подготовки 
44.04.01 «Педагогическое образование» на программу «Аналитика и 
междисциплинарные исследования в образовании»: структура, процедура, 
содержание и критерии оценки ответов

4.1 Процедура вступительного испытания «Собеседование»

Вступительное испытание «Собеседование» состоит из двух частей:
а) Конкурс портфолио;
б) Собеседование.

а) Портфолио характеризует профиль образования абитуриента, степень его 
подготовленности к различным учебным и внеучебным видам деятельности на 
программе специализированного высшего образования, уровень его общей активности 
и мотивации к обучению на программе «Аналитика и междисциплинарные 
исследования в образовании», имеющиеся достижения, а также творческий потенциал, 
выявляет сферу его профессиональных и личных интересов.

Конкурс портфолио проводится в форме рассмотрения представленных 
абитуриентом документов. Абитуриент не позднее чем за 7 дней до даты проведения 
вступительных испытаний высылает документы, перечисленные в п. 4.2 на почту 
учебного офиса Института образования programme-office@io.tsu.ru единым файлом в 
формате pdf (все элементы портфолио размещаются в порядке их перечисления в 
списке). Заглавной страницей единого файла с портфолио должна выступать 
таблица/список с содержанием представленного портфолио. Название файла должно 
содержать фамилию и инициалы абитуриента и слово «Портфолио». Например: 
«Иванов И.И. Портфолио». В теме письма указывается «Вступительные испытания: 
портфолио». Даты приёма портфолио будут указаны на сайте https://abiturient.tsu.ru/ в 
разделе «Магистратура/специализированное высшее образование - расписание 
вступительных испытаний» не позднее 1 июня 2026 года.

б) Собеседование по профилю программы магистратуры «Аналитика и 
междисциплинарные исследования в образовании» проводится в форме диалога 
поступающего с членами комиссии, очно или дистанционно (посредством ВКС). Оно 
представляет собой беседу, ответы на вопросы и обсуждение проблемных ситуаций. 
Для прохождения собеседования необходимо предоставить резюме. Даты 
собеседования будут указаны на сайте https://abiturient.tsu.ru/ в разделе 
«Магистратура/специализированное высшее образование - расписание вступительных 
испытаний» не позднее 1 июня 2026 года.



Собеседование нацелено на выявление компетенций претендента в 
проектировании и ведении исследовательской и аналитической деятельности, в 
фокусе внимания будет обсуждение предполагаемого направления исследовательской 
деятельности (в опоре на творческое задание). Определяется мотивированность к 
научной деятельности и уровень входных знаний и навыков, необходимых для 
выполнения проектных и исследовательских работ в сфере образования; выявляется 
сформированность представлений и понимания специфики подготовки по программе, 
сфера научных и прикладных интересов абитуриентов. Примерный перечень 
вопросов к собеседованию:

1. Принципы научного исследования.
2. Понятие научной проблемы, ее постановка и формулирование.
3. Актуальные темы в исследованиях образования.
4. Постановка научной гипотезы и формулирование исследовательских 

вопросов.
5. Этапы цикла научного исследования.
6. Объект, предмет, цель и задачи научного исследования.
7. Логика выбора теоретических основ научного исследования.
8. Базовая классификация методов сбора данных, релевантных для 

исследований в области образования.
9. Анализ и интерпретация данных, полученных в научном исследовании.
10. Требования, предъявляемые к презентации исследовательского материала в 

научной работе.
11. Этика в сфере научных исследований в области образования.
12. Поисковые и прикладные исследования в сфере образования.
13. Исследовательские центры в области исследований образования в России и

их повестка.
Время на подготовку ответов не предусмотрено. Общая продолжительность 

собеседования составляет не более 30 мин., с учетом индивидуальных особенностей 
абитуриента.

В ходе собеседования поступающий должен продемонстрировать:
• Знание основных этапов исследовательского процесса и базовых методов сбора 

данных;
• Понимание актуальных проблемных областей в сфере исследований 

образования;
• Умение ясно изложить свои планы на обучение по образовательной программе в 

контексте имеющегося опыта научно-исследовательской или образовательной 
деятельности;

• Владение разговорным английским языком на уровне не ниже В1;
• Умение подать себя, четко и развернуто отвечать на вопросы комиссии.

Максимальное количество баллов за вступительное испытание 
«Собеседование» -  100.

Минимальное количество баллов, необходимое для участия в конкурсе на 
поступление в магистратуру - 60.



4.2. Состав и критерии оценивания портфолио
Для участия в конкурсе портфолио подаются следующие документы:
1. Резюме (CV). Резюме пишется в свободной форме. В резюме следует 

изложить опыт, который будет представлен в портфолио, а также дополнительную 
информацию, которую абитуриент хочет сообщить приемной комиссии. Резюме не 
оценивается, но помогает структурировать и комплексно рассмотреть портфолио.

2. Скан-копия документа о высшем образовании с информацией об оценках 
(диплом об образовании или справка об успеваемости). Скан-копия диплома 
бакалавриата или специалитета.

3. Дипломы, сертификаты, рекомендательные письма и другие документы, 
подтверждающие академические и/или профессиональные достижения. Это могут 
быть гранты, награды, победы в научных состязаниях, дипломы победителей и 
лауреатов научных конкурсов, проектных работ и студенческих олимпиад. Документы 
о наличии именных стипендий министерств, ведомств, фондов.

4. Дипломы, сертификаты и др. документы о дополнительном образовании
или повышении профессиональной квалификации. В портфолио оцениваются 
документы о дополнительном образовании НЕ только государственного образца, но и 
лекции, мастер-классы, летние школы, онлайн курсы и профессии/специальности. 
Релевантными для образовательной программы считаются документы о 
дополнительном образовании в области образования, социологии, психологии, 
оценивания, методологии научных исследований. В документах о дополнительном 
образовании обязательно должны быть указаны: тема/направление,
организация/компания, дата, подпись и печать.

5. Подтверждение опыта научно-исследовательской или образовательной 
деятельности (в академической среде или в бизнесе). К научно-исследовательской 
деятельности относятся три направления:

•  Участие в исследовательском проекте или разработке продукта (включая
коммерческие продукты с исследовательской составляющей). Это направление 
может быть подтверждено рекомендацией научного
руководителя/работодателя/руководителя проекта, отправленные напрямую в 
учебный офис программы от имени рекомендателя. Рекомендация должна 
содержать информацию, как долго и в каком качестве ваш рекомендатель знает 
вас, описания вашей деятельности и достижений, контактную информацию, 
дату, подпись, расшифровку подписи. Кроме рекомендации вы можете 
приложить ссылку на ваш продукт, сайт, технический отчет или другой 
релевантный материал, который поможет приемной комиссии оценить, что и как 
было сделано и какова ваша роль.

•  Публикации и участие в конференциях. Это направление может быть 
подтверждено текстом научной публикации (статьи, препринта, тезисов 
конференций), письмом из редакции о принятии статьи к публикации, текстом 
аналитического отчета. Вы также можете приложить исследовательские работы 
или диссертации с предыдущего места учебы. Если материал опубликован, 
должно быть представлено полное библиографическое описание.



• Опыт образовательной деятельности (преподавание, репетиторство, онлайн 
руководство проектами обучающихся и т.д.)- Это направление оценивается с 
помощью резюме и рекомендаций научного
руководителя/работодателя/руководителя проекта.
6. Документы, подтверждающие уровень владения английским языком. 

Рассматриваются все языковые сертификаты (НИ ТГУ, IELTS, TOEFL, Кембриджские 
сертификаты и другие), вне зависимости от даты их выдачи. Если у абитуриента нет 
сертификата, можно приложить любые другие свидетельства владения английским 
языком. Это могут быть справки о пройденных языковых курсах, отзыв/рекомендация, 
подтверждающие опыт работы на английском языке, опыт обучения или работы на 
английском языке (тексты эссе, проектов, курсовых работ или диссертаций). Иные 
подтверждения владения английским языком могут рассматриваться в индивидуальном 
порядке.

4.3 Критерии оценивания портфолио

Суммарная оценка портфолио, являющаяся основанием для рейтинга, 
складывается из баллов, накопленных по отдельным элементам портфолио. 
Максимальная возможная оценка составляет 50 баллов.

№ 
п/п

Элемент оцениваемого 
портфолио

Критерии оценки Максимальное 
количество баллов за 

элемент 
портфолио

1 Дипломы, 
сертификаты и 
другие документы, 
релевантные профилю 
программы и 
подтверждающие 
академические и/или 
профессиональные 
достижения

Достижения (подтверждаются 
представлением диплома/сертификата 
участника):

• Гранты, дипломы победителей и 
призеров конкурсов и олимпиад, 
именные стипендии и др. по 
профилю программы;

• Профессиональное развитие по 
профилю программы; участие в 
профильных летних/зимних 
школах;

• Диплом победителя студенческой 
конференции в рамках «Школы 
молодых исследователей 
образования» в рамках 
международного форума 
«Преобразование образования» 
оценивается в 100 баллов за 
вступительное испытание 
«творческое задание»;

15 баллов



•  Сертификат участника 
студенческой конференции в рамках 
«Школы молодых исследователей 
образования» в рамках 
международного форума 
«Преобразование образования» 
оценивается в 15 баллов.

2 Дипломы, 
сертификаты и др. о 
дополнительном 
образовании или 
повышении 
профессиональной 
квалификации

•  Документы о дополнительном 
образовании, повышении квалификации 
(разовые: мастер-классы, вебинары, 
лекции) -1  = 1 балл; 2-3 = 2 балла; более 3 
= 3 балла;
•  Документы о дополнительном 
образовании, повышении квалификации 
(длительные программы: онлайн-курсы 
или специальности вне зависимости от 
наличия диплома государственного 
образца, летние школы, ДПО) - 1 = 2  
балла; 2-3 = 4 балла; более 3 = 6 баллов.

Релевантность оценивается по наиболее 
релевантному сертификату, в случае если 
их несколько (относится к смежной 
области = 2 балла; точное попадание в 
поле программы = 4 балла);
•  Участие в мероприятиях Института 
образования НИ ТГУ (в т.ч. в «Школе 
молодых исследователей образования» в 
рамках международного форума 
«Преобразование образования») = 6 
баллов.

Если суммарный балл больше 10, то 
ставится максимально возможный балл = 
10.

10 баллов

3 Подтверждение опыта 
научно-исследовательс 
кой или 
образовательной 
деятельности

Один из видов научно-исследовательской 
деятельности:
1) участие в исследовательском
проекте(до 10 баллов):

- данные проекта (название, номер 
гранта, фонд/организация), 
отчет по НИР,



справка об участии (письменное 
извещение) от руководства проекта 
или соответствующего 
структурного подразделения, с 
указанием темы проекта, его 
статуса и результатов, вида участия 
абитуриента;

2) публикации и другие письменные 
работы, участие в конференциях:

• Тезисы к конференции - до 3 
баллов;

• Публикации в изданиях РИНЦ/ВАК 
- до 10 баллов;

• Публикации в изданиях, 
включенных Wo S/S copus - до 15 
баллов.

Представляется список публикаций с 
полными выходными данными статьи и 
указанием, к какому типу относится 
издание (РИНЦ/ВАК, WoS/Scopus), а 
также полный текст публикации.

3) опыт образовательной деятельности 
(преподавание, репетиторство, онлайн 
руководство проектами обучающихся и 
г.д.) - 5 баллов.

Если приложено несколько проектов или 
публикаций, оцениваются наиболее 
релевантные тематике программы 
(социальные и общественные науки, 
образование и педагогика).
Остальные проекты и публикации могут 
быть учтены как индивидуальные 
достижения абитуриента и баллы за них 
начисляются в соответствии с правилами 
приёма, указанными на сайте 
https://abiturient.tsu.ra/.

4 Документы, 
подтверждающие 
уровень владения 
английским языком

Наличие документов (сертификаты, 
справки с курсов, подтверждающих 
уровень владения английским языком):

•  Уровень А2, А1 -  0 баллов

7 баллов



�� �� �������������	���
 ���� �� ���
������������
�� �� �������������	���
�
���� ������ ������������
�� �� �������������	�������� ���������������� ������������������

�� ����������������������
��������������������� �!������
�����������������������������"����������
�����#������������������������������
�$�%���&���#�������'�(���)��������
���������������������*������
�������������������������������+����� ��
�������&����������

�,�������-���������������������� �������
�����������.�� �#��������������
���������������������$�%���&���#�������'�(���)���������������+����� ��
�$�/���������������������������������#�0����������������������
���#�#�����������������*���������������"�������������)�1

�� �� ���� �#������������������ ���2�2��������������
�� �� �
���#������������������ �3�2��������������
�� �� �.�� �#�������������������4�2�����������������"����

���#���������������	�����������#����������������
�$�'�������-���#���������"�������������)�5

�� �� ���������������������������������*����������������������
�$�%���&���#�������'�(���)�����������������������������*����
�$�6�#���7�������&���*�)�����$�����0���������&���*�)����
�$�8�����������������)�����0���������������#�*������ ������
���������������"�������#���������������	�����������#����������������
�$�'�������-���#���������"�������������)���9�"���������������:��
�������������;�5

�<���#�#��������������� ���#�*�� �����"�����	���������� ��������������������
�$�%���&���#������ �'�(���)�� �������7�� �������1�� �
�2�
���=�
�2�
�4�� ���-�5��
�&�������������
�2�
�>�=�
�2�
�������-�5�� �&�������5

�4 ����������������������
��������������������� �!������
��������������������������������������
�$�?���������+���#�#�����������)��������
���������������������*������
�������������������������������+����� ��
�������&����������

�,�������-������������������������������������������
�$�?���������+���#�#�����������)�����������������������������*����
�$�6�#���7�������&���*�)�����$�����0���������&���*�)����
�$�6�������&���&���-���#�����������������"�������������)���9���#�������������;����
�$�8�����������������)�1

�� �� ���������������������������������*������ ���2�2��������������
�� �� ���������������������"�@���������� ������������������

�"�������#���������������	�����������#�����������������$�'�������-���#��������
�"�������������)�5

�<���#�#��������������� ���#�*�� �����"�����	���������� ��������������������
�$�?���������+���#�#�����������)�� �������7���������1�� �
�2�
���=�
�2�
�4�����-�5��
�&�������������
�2�
�>�=�
�2�
�������-�5�� �&�������5

������������ �������	�
���	�����������
������

���� �A�B�C�D
���� �E�����������������*�������+���������0���*�D
���� �C�������#���	���������-�����7���������������#�����D



���� �������������	���
�����

���� �������������������������������
�������

���� �������������������������������������������������

���� �������������������������������������������	�������
�������������������	�����������
�����������������	���������������������������

���� �������������������	���������	�����
�������
�������������������������������������������������	���
�����

���� �����
���	�
���������������������������

���� � ���������������������������������
�����
�������
�����������
�!�������
���������"

���������������������������	�
���������
�����������	�����������	���
������

�#�$�%�&�'�� �����������	�"�� �������
������ �(�����������
���)�"�� �*���������
�����
���� ���	���������
���� ���������
������������������ �	�� �+������������

���������������	���������������������� �������������� �����,������ �	���������
�����������������������
���������������������	���������������������	���������������	��

���!�������� �������������	���
������ ���� ���������������
�� ���� �
�����������������,������������ �������	�������
���� ���������������������� �����������������
������

�����
������������ ���������
������������������ �	�����������-�� ���������	�������-�� ���� �������������,���
���-�� �����������
������ �	��

�������������������������"

�.�$�%�#�'�� �����������	�"�� �������
������ �(���������/���)�"�� �����	�������� �����������
�����
������ �����������������
���� �������
�������� �
���� ����

�������������
�������� �
�������0�������	���
�
�������� ���/�������������"�� ���
�� �����,������ �������������
������������ �	�� �!�����������������	����������
�������������� �����
������������ �
���� ������������ ���	���-���������������������
�������
�������������������
�������
���������	�����
���������������������	���
������

�	�����!���������������������	���
�������������������������
���������������������
���������	���
�
�������������������	�������"

�1�$�%�.�'�� �����������	�"�� �������
������ �(�������	�������	���������������
���)�"�� �2�� �����	���������� �
���� �	�������������� �������
���	�� ������������������

���
�� ���������
������������������ �!�����������
�������
������ ���
���
�������� �������������������� �����0�������	���
�
������ ���/������������ ��������������

�
�����������
���	���
�
�������	���	�������"

�3���
������ �1�'�"�� �������
������ �(�
���������	�������	���������������
���)�"�� �����	�������� �����������������
������ ���������
�������������-����
���������������	������ �
���������������������� ���
���
�����"�� �����0������ �������
������ ������ �	�������������������
������ �������������
������

�������������������������� �������� ���������
������ ������������ �	���������	�����
�
������ �	���������� �������
�������� ������������������ ������

�����������������������������������������	���
�����"

�������������	���������������
���������������
�������
�����������������	��������������������������

�$�"�� �*�������������� �4�
���������������� �������������	���
������ � �5�6�� �7�+�������������
�
������ �������������8�� �9��

�:�;�;�<�=�>�9�9�?�@�"�;�=�A�"�B�A�9�=�C�?�D�E�C�D���F�������������������0���
�������1�G�"�$�$�"�1�'�1�#�H
�1�"�����������
������ �,�����
������ �(�2�������������� �������������	���
�����)�� �7�+�������������
�
�������������������8�� �9���:�;�;�<�=�>�9�9�I�@�"�:�=�D�"�B�A�9��

�F�������������������0���
�������1�G�"�$�$�"�1�'�1�#�H
�.�"�� �J������������ �=�K�?�L�L�M�@�N�������� ���������� �D�O�A�C�P�;�?�@�E���7�+�������������
�
������ �������������8�� �9

�:�;�;�<�=�>�9�9�=�K�?�?�"�L�M�@�N�"�B�A�9�Q�D�O�?�P�9�D�O�A�C�P�;�?�@�E�9���F�������������������0���
�������1�G�"�$�$�"�1�'�1�#�H
�#�"��� ���������������� �����
������ ���
���������������� �������������	���
������ �2�R�S�� �7�+�������������
�
������ �������������8�� �9��

�:�;�;�<�=�>�9�T�;�"�Q�D�9�?�E�@�M�B�:�=�D���F�������������������0���
�������1�G�"�$�$�"�1�'�1�#�H
�&�"���U���������	������ ���"�"�� �J������������������������������ ������������ �9�� �*�����"�� ���� �
�����	�"�� �V�� �3�"�>�� �4�������������������	���� �(�2��������

�3�����)�����1�'�'�1�"���V�� �$�W�1�� ���"




