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План Учебный план магистратуры '38.04.08 Финансы и кредит ДО 2025.р1х', код направления 38.04.08, год начала подготовки 2025
Формы пром атт. 3 е. Итого акад.часоз

Курс 1 Курс 2 Закреп 
леннЗ?Сем ест Семест Сенест Семест

Считать в 
плане Индекс Наименование

Экза 
мен Зачет

Зачет 
оц.

Экспер
тное

Факт
Часов 
вэ.е.

Экслер
тное

По 
плану

Конт, 
раб.

Лек Пр Крто КРатт Кри СР
Конт 
роль з.е. з.е. з.е. з.е. Кпд компетенции

Блок 1. ДИСЦИПЛИНЫ (модули) 90 90 3240 3240 S81.55 240 556 42.55 43 2041.45 317 30 27 27 6

Обязательная часть 36 36 1296 1296 321.25 72 220 16.35 12.9 879.65 95.1 18 15 3

+ Б1.О.01 Системное и критическое мышление 1 3 3 35 108 108 29.65 28 1.65 78.35 3 168 ИУК 1.1; ИУК 1.2

+ 51.0.02 Управление проектами 2 3 3 36 108 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 171 ИУК 2.1; ИУК 2.2

+ 51.0.03 Лидерство и командообразоеание 2 3 3 36 108 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 168 ИУК 3,1; ИУК 3.2; ИУК 33; ИУК 6.1; ИУК 6-2

+ Б1.О.04 Финансовая эконометрика 2 3 3 36 108 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 130 ИОПК 2.1

+ 51.0.05 Межкультурные вза и модействня 2 3 3 36 108 108 29.65 28 1.65 78.35 3 168 ИУК 4,1; ИУК 5.2

+ 51.0.06 Микроэкономический анализ 1 6 6 36 216 216 52.6 18 28 2.3 43 131.7 31.7 6 169 ИОЛК 1.1; ИОПК 4.1; ИОПК4.2

+ Б1.0.07 Количественные методы в финансах 1 6 6 36 216 216 52.6 18 28 2.3 4.3 131.7 31.7 6 174 иопк 2.1

+ 51.0.08
Управление данны мн для принятий бнзнес- 
решоннй 2 1 6 6 36 216 216 54.95 12 36 2.65 4.3 129.35 31.7 3 3 174

ИОЛК 2.1; ИОПК 2.2; ИОПК 2.3

+ 51.0.09 Науч но- исследовательский семинар 3 3 3 36 108 108 12.85 12 0.85 95.15 3 168 ИУК 4.2; ИОЛК 1.2; ИОПК 2,3; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 54 54 1944 1944 560.3 168 336 26.2 30.1 1161.8 221.9 12 12 24 6

+ Б1.В.01
Финансовый учет и отчетность в соответствии с 
МСФО

1 6 6 36 216 216 67.3 20 40 3 4.3 117 31.7 6 170
ИГЖ 1.1

+ 513.02 Упра вленческий учет 2 6 6 36 216 216 67.3 20 40 3 4.3 117 31.7 6 170 ИПК 1-2

+ Б1.В.03 Налогообложение в Российской Федерации 3 6 6 36 216 216 67.3 20 40 3 4.3 117 31.7 6 169 ИПК 1.1; ИПК 1.2

+ Б1.В.04 Аудит 3 6 6 36 216 216 67.3 20 40 3 4.3 117 31.7 6 170 ИПК 2,1; ИПК 2.2; ИПК 2.3; ИПК 2.4

+ Б1.В.05 Организационное поведение и управление 
человеческими ресурсами 1 6 6 36 216 216 52.6 18 28 2.3 4.3 131.7 31.7 6 173

ИПК 1.4; ИПК 2.4

61.В.06 Устойчивое развитие и социальная 
ответстве нность бизнеса 3 3 3 36 108 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 168

ИПК 1.4; ИПК 2.4

+ 61.В.07 Финансовый менеджмент 3 6 6 36 216 216 67.3 20 40 3 4.3 117 31.7 6 168 ИПК 13

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (нодули) по выбору 1 (ДВ.1) 2 б 6 216 216 52.6 18 28 2.3 4.3 131.7 31,7 6
ИПК 2.1; ИПК 2.2

+ Б1.ВДВ.01.01 Оценка бизнеса 2 6 6 36 216 216 52.6 18 28 2.3 4.3 131.7 31.7 6 176 ИПК 2.1; ИПК 2.2

51.ВЖ01-02 Финансовая аналитика 2 6 6 36 216 216 52.6 18 28 2.3 4.3 131.7 31.7 6 170 ИПК 2.1; ИПК 2.2

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (нодули) по выбору 2 (ДВ.2) 4 3 3 108 108 29.55 8 20 1.65 78.35 3
ИПК 2.1; ИПК 2.3

+ Б1.В.ДВ.02.01 Финансовые рынки: основы и инновации 4 3 3 36 108 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 168 ИПК 2.1; ИПК 23

- Б1.В.Д0.О2.О2 Международные финансы 4 3 3 36 108 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 168 ИПК 2.1; ИПК 2.3

+ Б1.ВДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВьЗ) 3 3 3 108 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3
ИПК 1.4

+ Б1.В.ДВ.03.01
Управление стрессами и конфликтами в 
организации

3 3 3 36 108 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 168
ИПК 1.4

51.В.ДВ.03.02 Мотивация и вознаграждение персонала 3 3 3 36 108 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 173 ИПК 1,4

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4) 4 3 3 108 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3
ИПК 1.3

+ Б1.В.ДВ.04.01
Практикуй по количественным методам 
анализа рисков 4 3 3 36 108 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 168

ИПК 13

Б1.В.ДВ.04.02 Управление рисками и комплаенс 4 3 3 36 108 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 168 ипк 1.з

Блок 2.Л рантика 21 21 756 756 9 9 747 3 3 15

Обязател ьная часть 21 21 756 756 9 9 747 3 3 15

52.0.01 Учебная практика 3 3 3 108 108 2.25 2.25 105.75 3
ИУК 4.3; ИУК 5.1; ИУК 6.3; ИОПК 1.1; ИОПК 2.1; ИОПК 2.3; ИОПК 3.1; 
ИОПК 3.2

+ Б2.0.01.0ЦУ) Науч но- исследовательская работа 3 3 3 36 108 108 2.25 2.25 105.75 3 168
ИУК 43; ИУК 5.1; ИУК 6.3; ИОПК 1.1; ИОПК 2.1; ИОПК 2.3; ИОПК 3.1; ИОПК 
3.2

+ 52.0.02 Производственная практика 244 18 18 648 648 6.75 6.75 641.25 3 15

ИУК 1.1; ИУК 1.2; ИУК 1.3; ИУК 2.1; ИУК 2.2; ИУК 2.3; ИУК 6.2; ИОПК
1.2; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2; ИОПК 4.1; ИОПК 4.2; ИПК 2.1

4- 52.0.02.01(D) Проектная практика 2 3 3 36 108 108 2.25 2.25 105.75 3 168 ИУК 1.1; ИУК 1.2; ИУК 13; ИУК 2.1; ИУК 2.2; ИУК 2.3; ИОПК 3.2

+ Б2.0.02.02(П) Практика по профилю профессиональной 
деятельности 4 6 6 36 216 216 2.25 2.25 213.75 6 168

ИОПК 4.1; ИОПК 4.2; ИПК 2.1

+ Б2.0,02.03(П) Научню-исследовательская работа 4 9 9 36 324 324 2.25 2.25 321.75 9 168 ИУК 6,2; ИОПК 1.2; ИОПК 3.1; ИОПК 32

Блок З.Государствен <ая итоговая аттестация 9 9 324 324 5 5 319 9

* 53.01(f)
Подготовка к сдаче и сдача государственного 
экзамена

4 3 3 36 108 108 4.5 4.5 103.5 3 168

ИУК 2.1; ИУК 2.2; ИУК 23; ИУК 3.1; ИУК 3.2; ИУК 3.3; ИОПК 1.1; ИОПК 1.2;
ИОПК 2.1; ИОПК 2.3; ИОПК 3,1; ИОПК 3.2; ИПК 1.1; ИПК 1.2; ИПК 1,3; ИПК 
2.1; ИПК 2.2; ИПК 23; ИПК 2.4
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Формы пром атг. З.е, Итого акад.чассв

Kypcl Курс 2 Закреп
л-.:нн .‘л-Семен Селест Семест Сенсст

Считать и 
плане

Индекс Наименование
Экза 
мен Зачет

Зачет < 
оц.

Экспер 
тиое

Факт Часов
в з.е.

Экспер 
тное

По 
плану

Конт, 
раб.

Лек Пр Крто КРатт Кри СР
Ко»гт 
роль з.е. з.е. з.е. з.е. Код Компетенции

Б3.02(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной работы 4 б 6 36 216 216 0.5 0.5 215.5 6 168

ИУК 1.1; ИУК 1.2; ИУК 13; ИУК 2.1; ИУК 2.2; ИУК 23; ИУК 4.1; ИУК 42; ИУК 
43; ИУК 5.1; ИУК 5.2; ИУК 63; ИУК 6.2; ИУК 63; ТОЛК 1.1; ПОЛК 1.2; ПОЛК 
2.1; ИОПК 2.2; МОЛК 23; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2; ИОПК 4.1; ИОГОС 4.2; ИПК 1.1;
ИПК 1.2; ИПК 13; ИПК 1.4; ИПК 2.1; ИПК22; ИПК 2.3; ИПК 2.4

ФТД.Фатсультативные дисциплины 4 4 144 144 51.4 16 32 3.4 92.6 4

+ ФТД.01 Пренодуль (финансовый учет и отчетность) 1 1 1 36 36 36 12.85 4 8 0.85 23.15 1 170
ИОПК 1.1

+ ФТД.02 Пренодуль (финансовые вычисления) 1 1 1 36 36 36 12.85 4 8 0.85 23.15 1 174 ИОПК 2.1; ИОПК 22; ИОПК 23

+ ФТД.03 П реншуль (критическое мышление) 1 1 1 36 36 36 12.85 •1 8 0.85 23.15 1 168 ИУК 1.1

+ ФТД.04 Пренодуль (введение в профессию) 1 1 1 36 36 36 12,85 4 8 0.85 23.15 1 170 ИУК 1.1

Итого з.е ./акад .часов (без факул ьтатмвов) 120 120 4320 4320 895.55 240 556 42.55 43 14 3107.45 317 30 30 30 30

Недельная нагрузка впериодах обучения (акад.часЛпзд) S3 59.8 53.2 59

Контактная работа (акад.час/нед) 15.6 18.3 16.7 16.2

з.е. на курсах (без факультативов) 60 60
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СПРАВОЧНИК КОМПЕТЕНЦИЙ Учебный план магистратуры '38.04.08 Финансы и кредит ДО 2025.р1х', код направления 38.04.08, год начала подготовки 2025
Индекс Содержание Тип

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий УК

ИУК 1.1 Выявляет проблемную ситуацию, на основе системного подхода осуществляет её многофакторный анализ и диагностику -

ИУК 1.2
Осуществляет поиск, отбор и систематизацию информации для определения альтернативных вариантов стратегических решений в 
проблемной ситуации

-

ИУК 1.3 Предлагает и обосновывает стратегию действий с учетом ограничений, рисков и возможных последствий -

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла УК

ИУК 2.1 Формулирует цель проекта, обосновывает его значимость и реализуемость -

ИУК 2.2 Разрабатывает программу действий по решению задач проекта с учетом имеющихся ресурсов и ограничений -

ИУК 2.3 Обеспечивает выполнение проекта в соответствии с установленными целями, сроками и затратами -

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели УК

ИУК 3.1 Формирует стратегию командной работы на основе совместного обсуждения целей и направлений деятельности для их реализации -

ИУК 3.2
Организует работу команды с учетом объективных условий (технология, внешние факторы, ограничения) и индивидуальных 
возможностей членов команды -

ИУК 3.3 Обеспечивает выполнение поставленных задач на основе мониторинга командной работы и своевременного реагирования на 
существенные отклонения

-

УК-4
Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном языке, для академического и 
профессионального взаимодействия

УК

ИУК 4.1
Обосновывает выбор актуальных коммуникативных технологий (информационные технологии, модерирование, медиация и др.) для 
обеспечения академического и профессионального взаимодействия -

ИУК 4.2
Применяет современные средства коммуникации для повышения эффективности академического и профессионального 
взаимодействия, в том числе на иностранном языке

-

ИУК 4.3
Оценивает эффективность применения современных коммуникативных технологий в академическом и профессиональном 
взаимодействиях -

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия УК

ИУК 5.1 Выявляет, сопоставляет, типологизирует своеобразие культур для разработки стратегии взаимодействия с их носителями -

ИУК 5.2 Организует и модерирует межкультурное взаимодействие -

УК-б
Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе 
самооценки

УК

ИУК 6.1
Разрабатывает стратегию личностного и профессионального развития на основе соотнесения собственных целей и возможностей с 
развитием избранной сферы профессиональной деятельности -

ИУК 6.2
Реализует и корректирует стратегию личностного и профессионального развития с учетом конъюнктуры и перспектив развития 
рынка труда -

ИУК 6.3
Оценивает результаты реализации стратегии личностного и профессионального развития на основе анализа (рефлексии) своей 
деятельности и внешних суждений

-
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СПРАВОЧНИК КОМПЕТЕНЦИЙ Учебный план магистратуры '38.04.08 Финансы и кредит ДО 2025.р1х', код направления 38.04.08, год начала подготовки 2025
Индекс Содержание Тип

ОПК-1
Способен решать практические и (или) научно-исследовательские задачи в области финансовых отношений на основе применения 
знаний фундаментальной экономической науки;

ОПК

ИОПК 1.1 Решает практические задачи в области финансовых отношений на основе знаний фундаментальной экономической науки -

ИОПК 1.2
Решает научно-исследовательские задачи в области финансовых отношений на основе применения знаний фундаментальной 
экономической науки

-

ОПК-2
Способен применять продвинутые инструментальные методы экономического и финансового анализа в прикладных и (или) 
фундаментальных исследованиях в области финансовых отношений, в том числе с использованием интеллектуальных 
и нфо рм а ц ио н но -аналитических систе м;

ОПК

ИОПК 2.1
Применяет продвинутые инструментальные методы экономического и финансового анализа в прикладных исследованиях в области 
финансовых отношений;

-

ИОПК 2.2
Применяет продвинутые инструментальные методы экономического и финансового анализа в фундаментальных исследованиях в 
области финансовых отношений

-

ИОПК 2.3
Использует интеллектуальные информационно-аналитические системы, при решении прикладных и исследовательских задач в 
области финансовых отношений

-

ОПК-3
Способен обобщать и критически оценивать результаты научных исследований и самостоятельно выполнять исследовательские 
проекты в области финансов и смежных областях;

ОПК

ИОПК 3.1 Обобщает и критически оценивает результаты научных исследований в области финансов и смежных областях -

ИОПК 3.2 Самостоятельно выполняет исследовательские проекты в области финансов и смежных областях -

ОПК-4 Способен обосновывать и принимать финансово-экономические и организационно-управленческие решения в профессиональной 
деятельности.

ОПК

ИОПК 4.1 Способен обосновывать и принимать финансово экономические решения в профессиональной деятельности -

ИОПК 4.2 Способен обосновывать и принимать организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности -

ПК-1
Способен планировать и организовывать деятельность, связанную с оказанием услуг по постановке, восстановлению и ведению 
бухгалтерского и налогового учета, составлению бухгалтерской (финансовой) отчетности, консолидированной финансовой 
отчетности, налоговых расчетов и деклараций

-

ИПК 1.1
Определяет цели и задачи оказания услуг по постановке, восстановлению и ведению бухгалтерского и налогового учета, 
составлению бухгалтерской (финансовой) отчетности, налоговых расчетов и деклараций

-

ИПК 1.2
Планирует, координирует и контролирует деятельность, связанную с оказанием услуг по постановке, восстановлению и ведению 
бухгалтерского и налогового учета, составлению бухгалтерской (финансовой) отчетности, налоговых расчетов и деклараций, 
включая организацию основных бизнес-процессов и управление

-

ИПК 1.3 Оценивает риски коммерческой организации -

ИПК 1.4 Обеспечивает мотивацию работников в ходе деятельности, связанной с оказанием услуг -

ПК-2 Способен руководить выполнением аудиторского задания и оказанием прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью -

ИПК 2.1
Изучает и анализирует деятельность аудируемого лица и среды, в которой она осуществляется, включая систему внутреннего 
контроля

-

ИПК 2.2
Оценивает риски существенного искажения бухгалтерской (финансовой) отчетности аудируемого лица и иных значимых рисков, 
связанных с выполнением аудиторского задания, управляет этими рисками

-
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СПРАВОЧНИК КОМПЕТЕНЦИЙ Учебный план магистратуры '38.04.08 Финансы и кредит ДО 2025.р1х', код направления 38.04.08, год начала подготовки 2025
Индекс Содержание Тип

ИПК 2.3
Выявлять и оценивать факторы, которые могут повлиять на бухгалтерскую (финансовую) отчетность аудируемого лица и выполнение 
аудиторского задания в целом

-

ИПК 2.4
Решает сложные и спорные вопросы, возникающие при выполнении аудиторского задания, оказания прочих услуг, связанных с 
аудиторской деятельностью

-
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РАСПРЕДЕЛЕНИЕКОМ ПЕТЕНЦИЙ Учебный план магистратуры '38.04.08 Финансы и кредит ДО 2025.р1х', код направления 38.04.08, год начала подготовки 2025
Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1 Дисциплины (модули)

ИУК 1.1; ИУК 1.2; ИУК 2.1; ИУК 2.2; ИУК 3.1; ИУК 3.2; ИУК 3.3; ИУК 4.1; ИУК 4.2; ИУК 5.2; ИУК 6.1; ИУК 6.2; ИОПК 1.1;
ИОПК 1.2; ИСПК 2.1; ИОПК 2.2; ИОПК 2.3; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2; ИОПК 4.1; ИОПК 4.2; ИПК 1.1; ИПК 1.2; ИПК 1.3; ИПК 
1.4; ИПК 2.1; ИПК 2.2; ИПК 2.3; ИПК 2.4

Б1.0 Обязательная часть
ИУК 1.1; ИУК 1.2; ИУК 2.1; ИУК 2.2; ИУК 3.1; ИУК 3.2; ИУК 3.3; ИУК 4.1; ИУК 4.2; ИУК 5.2; ИУК 6.1; ИУК 6.2; ИОПК 1.1; 
ИОПК 1.2; ИСПК 2.1; ИОПК 2.2; ИОПК 2.3; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2; ИОПК 4.1; ИОПК 4.2

Б1.О.01 Системное и критическое мышление ИУК 1.1; ИУК 1.2

Б1.О.02 Управление проектами ИУК 2.1; ИУК 2.2

Б1.О.03 Лидерство и командообразование ИУК 3.1; ИУК 3.2; ИУК 3.3; ИУК 6.1; ИУК 6.2

Б1.О.04 Финансовая эконометрика ИОПК 2.1

Б1.О.05 Межкультурные взаимодействия ИУК 4.1; ИУК 5.2

Б1.О.06 Микроэкономический анализ ИОПК 1.1; ИСПК 4.1; ИОПК 4.2

Б1.О.07 Количественные методы в финансах ИОПК 2.1

Б1.О.08 Управление данными для принятия бизнес-решений ИОПК 2.1; ИСПК 2.2; ИОПК 2.3

Б1.О.09 Научно-исследовательский семинар ИУК 4.2; ИОПК 1.2; ИОПК 2.3; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2

Б1.В Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений

ИПК 1.1; ИПК 1.2; ИПК 1.3; ИПК 1.4; ИПК 2.1; ИПК 2.2; ИПК 2.3; ИПК 2.4

Б1.В.01 Финансовый учет и отчетность в соответствии с 
МСФО

ИПК 1.1

Б1.В.02 Управленческий учет ИПК 1.2

Б1.В.03 Налогообложение в Российской Федерации ИПК 1.1; ИПК 1.2

Б1.В.04 Аудит ИПК 2.1; ИПК 2.2; ИПК 2.3; ИПК 2.4

Б1.В.05
Организационное поведение и управление 
человеческими ресурсами

ИПК 1.4; ИПК 2.4

Б1.В.06 Устойчивое развитие и социальная ответственность 
бизнеса

ИПК 1.4; ИПК 2.4

Б1.В.07 Финансовый менеджмент ИПК 1.3

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) ИПК 2.1; ИПК 2.2

Б1.В.ДВ.01.01 Оценка бизнеса ИПК 2.1; ИПК 2.2

Б1.В.ДВ.01.02 Финансовая аналитика ИПК 2.1; ИПК 2.2

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) ИПК 2.1; ИПК 2.3

Б1.В.ДВ.02.01 Финансовые рынки: основы и инновации ИПК 2.1; ИПК 2.3

Б1.В.ДВ.02.02 Международные финансы ИПК 2.1; ИПК 2.3

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.З) ИПК 1.4

Б1.В.ДВ.03.01 Управление стрессами и конфликтами в организации ИПК 1.4

Б1.В.ДВ.03.02 Мотивация и вознаграждение персонала ИПК 1.4

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4) ИПК 1.3

Б1.В.ДВ.04.01 Практикум по количественным методам анализа 
рисков

ИПК 1.3

Б1.В.ДВ.04.02 Управление рисками и комплаенс ИПК 1.3
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РАСПРЕДЕЛЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ Учебный план магистратуры '38.04.08 Финансы и кредит ДО 2025.р1х', код направления 38.04.08, год начала подготовки 2025
Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б2 Практика
ИУК 1.1; ИУК 1.2; ИУК 1.3; ИУК 2.1; ИУК 2.2; ИУК 2.3; ИУК 4.3; ИУК 5.1; ИУК 6.2; ИУК 6.3; ИОПК 1.1; ИОПК 1.2; ИОПК 
2.1; ИОПК 2.3; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2; ИОПК 4.1; ИОПК 4.2; ИПК 2.1

Б2.0 Обязательная часть
ИУК 1.1; ИУК 1.2; ИУК 1.3; ИУК 2.1; ИУК 2.2; ИУК 2.3; ИУК 4.3; ИУК 5.1; ИУК 6.2; ИУК 6.3; ИОПК 1.1; ИОПК 1.2; ИОПК 
2.1; ИОПК 2.3; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2; ИОПК 4.1; ИОПК 4.2; ИПК 2.1

Б2.О.01 Учебная практика ИУК 4.3; ИУК 5.1; ИУК 6.3; ИОПК 1.1; ИОПК 2.1; ИОПК 2.3; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2

Б2.О.01.01(У) Научно-исследовательская работа ИУК 4.3; ИУК 5.1; ИУК 6.3; ИОПК 1.1; ИОПК 2.1; ИОПК 2.3; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2

Б2.О.02 Производственная практика
ИУК 1.1; ИУК 1.2; ИУК 1.3; ИУК 2.1; ИУК 2.2; ИУК 2.3; ИУК 6.2; ИОПК 1.2; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2; ИОПК 4.1; ИОПК 4.2; 
ИПК 2.1

Б2.0.02.01(П) Проектная практика ИУК 1.1; ИУК 1.2; ИУК 1.3; ИУК 2.1; ИУК 2.2; ИУК 2.3; ИОПК 3.2

Б2.0.02.02(П)
Практика по профилю профессиональной 
деятельности

ИОПК 4.1; ИОПК 4.2; ИПК 2.1

Б2.0.02.03(П) Научно-исследовательская работа ИУК 6.2; ИОПК 1.2; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений

БЗ Государственная итоговая аттестация

ИУК 1.1; ИУК 1.2; ИУК 1.3; ИУК 2.1; ИУК 2.2; ИУК 2.3; ИУК 3.1; ИУК 3.2; ИУК 3.3; ИУК 4.1; ИУК 4.2; ИУК 4.3; ИУК 5.1;
ИУК 5.2; ИУК 6.1; ИУК 6.2; ИУК 6.3; ИОПК 1.1; ИОПК 1.2; ИОПК 2.1; ИОПК 2.2; ИОПК 2.3; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2; ИОПК 
4.1; ИОПК 4.2; ИПК 1.1; ИПК 1.2; ИПК 1.3; ИПК 1.4; ИПК 2.1; ИПК 2.2; ИПК 2.3; ИПК 2.4

Б3.01(Г)
Подготовка к сдаче и сдача государственного 
экзамена

ИУК 2.1; ИУК 2.2; ИУК 2.3; ИУК 3.1; ИУК 3.2; ИУК 3.3; ИОПК 1.1; ИОПК 1.2; ИОПК 2.1; ИОПК 2.3; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2; 
ИПК 1.1; ИПК 1.2; ИПК 1.3; ИПК 2.1; ИПК 2.2; ИПК 2.3; ИПК 2.4

Б3.02(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 
квалификационной работы

ИУК 1.1; ИУК 1.2; ИУК 1.3; ИУК 2.1; ИУК 2.2; ИУК 2.3; ИУК 4.1; ИУК 4.2; ИУК 4.3; ИУК 5.1; ИУК 5.2; ИУК 6.1; ИУК 6.2;
ИУК 6.3; ИОПК 1.1; ИОПК 1.2; ИОПК 2.1; ИОПК 2.2; ИОПК 2.3; ИОПК 3.1; ИОПК 3.2; ИОПК 4.1; ИОПК 4.2; ИПК 1.1; ИПК 
1.2; ИПК 1.3; ИПК 1.4; ИПК 2.1; ИПК 2.2; ИПК 2.3; ИПК 2.4

ФТД Факультативные дисциплины ИУК 1.1; ИОПК 1.1; ИОПК 2.1; ИОПК 2.2; ИОПК 2.3

ФТД.01 Премодуль (финансовый учет и отчетность) ИОПК 1.1

ФТД. 02 Премодуль (финансовые вычисления) ИОПК 2.1; ИОПК 2.2; ИОПК 2.3

ФТД.ОЗ Премодуль (критическое мышление) ИУК 1.1

ФТД. 04 Премодуль (введение в профессию) ИУК 1.1

2 из 2



КУРС 1 Учебный план магистратуры г38.04.0&_Фшансы и хредмт_ДО_2025.р1х’1 код направления 38.04.00, год начала подготовки 2025

№ Индекс Наименование

Семестр 1 Семестр 2 Итого за курс

Каф Семестр
Контроль

Академтнесхих часов

з.е. Недель Ка-троть

Академических часов

з.е Недель Кс»(траП1,

Академических часов з.е.

Недель
Всего Кои 

такт. Лек Пр Крто КРат 
т Кри СР Контро

Г». Всего Кон 
твкт. Лек Пр Крто КРат 

т Кри СР Конт
роль Всего Кон

такт Лек Пр Крто КРат 
т Кри СР Контро

Гь Всего

ИТО* 'О (с факультативами) 1224 34
20 4/6

1080 30 2304 64
40

ИТОГО по ОП (без факультативов) 1080 30 1080 30 2160 60

ОП, факультативы (в период ТО) 53 59.8 56.4

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (в период экз. сес.) 47.6 35.7 41.7

(акад.час/нед) Аудиторная нагрузка 15.6 18.3 17

Контактная работа 15.6 18.3 17

ДИСЦИПЛИНЫ (МО ЧУЛИ) 1080 280.2 SO 170 13 17.2 673 126.8 30 ТО: 18 
Э: 2 2/3 972 268 68 174 13.1 12.9 608.9 95.1 27

ТО: 14 
2/3 

Э: 2 2/3
2052 548.2 148 344 26.1 30.1 1281.9 221,9 57

ТО: 32
2/3 

Э: 5 1/3

1 61.0.01 Системное н критическое мышление За 100 29.65 28 1.65 78.35 3 За 108 29.65 28 1.65 78.35 3 168 1

2 61.0.02 Управление проектами За 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 За 10S 29.65 8 20 1.65 78.35 3 171 2

3 61.0.03 Лидерство и командообразование За 108 29 65 8 20 1.65 78.35 3 За 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 16В 2

4 61.0.04 Финансовая эконометрика Зз 108 29 65 8 20 1.65 78.35 3 За 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 130 2

5 61.0.05 Межкультурные взаимодействия За 108 29 65 28 1.65 78.35 3 За 108 29.65 28 1.65 78.35 3 168 2

6 61.0.06 Микроэкономический анализ э< 216 52.6 18 2В 2.3 4,3 131 7 31.7 6 Эк 216 52.6 18 28 2.3 4.3 131.7 31.7 6 169 1

7 51.0.07 Количественные методы е финансах Эк 216 52.6 18 28 2.3 4.3 131.7 31.7 6 Эк 216 52.6 18 28 2.3 4.3 131.7 31.7 6 174 1

8 61.0.06 Управление данными для принятия 
бизнес-реш ений

3» 108 2545 6 18 1.45 82.55 3 Эк 100 29.5 6 18 1J2 4.3 46.8 317 3 Эк За 216 54.95 12 36 2.65 4.3 129 35 31.7 6 174 12

9 51.0.01 Финансовый учет и отчетность а 
соответствии с МСФО

Эк 216 67.3 20 40 3 4.3 117 31.7 6 Эк 216 67 3 20 40 3 4.3 117 31.7 6 170 1

10 Б1.В.02 Управленческий учет Эк 216 67.3 20 40 3 4.3 117 31.7 6 Эк 216 67.3 20 40 3 4.3 117 31.7 6 170 2

11 Bl.B.Ofi Организационное поведение и управление 
человеческими ресурсами

Эк 216 52.6 18 28 гз 4.3 131.7 31 7 6 Эк 216 52.6 18 28 2.3 4.3 131.7 31.7 6 173 1

12 El.B.fiB.OLDl Оценка бизнеса Эк 216 52.6 18 28 2.3 4,3 131.7 31.7 6 Эк 216 52.6 18 28 2.3 4.3 131.7 31.7 6 176 2

13 яг.ада«.а? ймАЭлииар аилвдлм» Эк 216 526 18 28 2.3 4.3 131.7 31.7 6 Эк 216 52.6 18 28 2.3 43 131.7 31.7 6 170 2

14 ФТД.01 Премодуль (финансовый учет и 
отчетность)

За 36 1285 4 8 0.85 23.15 1 За 36 12 85 4 8 0.85 23.15 1 170 1

15 ФТД.02 Премодуль (финансовые вычисления) За 36 12.85 4 8 0.85 23.15 1 За 36 12.85 4 8 0.85 23.15 1 174 1

16 ФТД.ОЗ Премодуль (критическое мышление) За 36 12.85 4 8 0.85 23.15 1 Зз 36 12,85 4 8 0.85 23.15 1 168 1

17 ФТД.04 Премодуль (введение в профессию) За 36 12.85 4 8 0.85 23.15 1 Зз 36 12,85 4 8 0.85 23.15 1 170 1

ПРАктики (План) 108 2.25 2.25 105.75 3 2 108 225 2.25 105.75 3 2

0.02.01(C) Проектная практика ЗаО 108 2.25 2.25 105.75 3 2 ЗаО 108 225 2.25 105.75 3 2 168 2

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТеСТАКИ (План)

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ Эк(4) За(6) Эк(3) За (4) ЗаО Эк(7) За(10) ЗаО

КАНИКУЛЫ 1 8 4/6 I ^4/6 |



КУРС 2 Учебный план магистратуры '38.04 08_Фм1ансы и кредш_ДО_2025.р1х', код направления 38 04 03. год начала подготовки 2025

Семестр 3 Семестр 4 Итого за курс

Академических часов Акадеыдаеских часов Академических часов з.е.

Nt Индекс Наименование
К4Н!₽0ПЬ

Всего Кон тахт. | Лек Пр Крто КРат 
т Кри СР

Кент 
роль

з.е. Недель Контроль
Всего Кем 

такт. Лех Пр Крто КРат 
т Кри СР

Кпн.т
роль

з.е. Недель КонТрйГй.
Всего Контакт. Лек Пр Крто

КРат 
т Кри СР Конт 

роль Всего
Недель

Каф Семестр

ИТО ГО (с факультатиЕими) 1080 30
20 4/6

1080 30
19 2/6

2160 60
40

ИТОГО по ОП (без факультативов) 1080 30 1080 30 2160 60

ОП, факультативы (в период ТО) 53.2 59 56.1

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (в период экз. сес.) 43.9 22

(акад.час/нед) Аудиторная нагрузка 16.7 16.2 16.5

Контактная работа 16.7 16.2 16.5

ДИСЦИПЛИНЫ (МО ДУЛИ) 972 274.05 76 172 13.15 12.9 602.85 95.1 27
ТО: 16 

1/2 
Э: 2 1/6

216 59.3 16 40 3,3 156.7 6
ТО: 3 

2/3
Э:

1188 333.35 92 212 16.45 12.9 759.55 95.1 33
ТО: 20

1/6 
Э: 2 1/6

1 Б1-О.09 Научно-исследовательский семинар За 108 12.85 12 0.85 95.15 3 За 108 12.85 12 0.85 95.15 3 168 3

2 Б1.В.03 Налогообложение в Российской Федерации Эк 216 57.3 20 40 3 43 117 31.7 6 Эк 216 67 3 20 40 3 4.3 117 31.7 6 169 3

3 Б1.В.СН Аудит Эк 216 67.3 20 40 3 4.3 117 31.7 6 Эк 21G 67.3 20 40 3 4.3 117 31.7 6 170 3

4 Б1-8.С6 Устойчивое развитие и социальная 
ответственность бизнеса

За 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 За 108 29.65 8 20 165 78.35 3 16В 3

5 Б1.8.07 Финансовый менеджмент Эк 216 67.3 20 40 3 4.3 117 31.7 6 Эк 216 67.3 20 40 3 4.3 117 31.7 6 168 3

6 Б1.В.ДВ.02.01 Финансовые рынки: основы и инновации За 108 29.55 8 20 1.65 78.35 3 За 108 29 65 8 20 1.65 78.35 3 168 4

7 Ы.8.Д8.02.О2 Международные финансы За 108 29.55 8 20 1.65 78.35 3 За 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 168 4

8 Б1.В.ДВ.О3.01
Управление стрессами и конфликтами в 
организации

За 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 За 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 168 3

9 Б1.В-ДВ.03.02 Мотивация и вознаграждение персонала за 108 29.65 8 20 1.65 78 35 3 За 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 173 3

10 61.0ДВ.О4.О1 Практикум по количественным методам 
анализа рисков

За 108 2955 8 20 1.65 78.35 3 За 108 29.65 8 20 1.65 78 35 3 168 4

11 ; рядом/г // жст/лдиемс За 108 29.55 8 20 1.65 78.35 3 За 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 168 4

ПРАктики | (План) 108 2.25 2.25 105.75 3 2 540 45 4.5 5355 15 9 2/3 648 6.75 6.75 641.25 18 112/3

Б2.0.01.01(У) НаучнО’идаедойателъская работа ЗаО 108 2.25 2.25 105.75 3 2 ЗаО 108 2.25 2.25 105.75 3 2 168 3

Б2.0.02.02(П) Практика по профилю профессиональной 
деятельности

ЗаО 216 2.25 2.25 213.75 6 4 ЗаО 216 2.25 2.25 213.75 6 4 168 4

Б2.0.02.03(П) Наумно’исследоеательская работа ЗаО 324 2.25 2.25 321.75 9 5 2/3 ЗзО 324 2.25 2.25 321.75 9 5 2/3 168 4

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦУ| (Плах) 324 5 5 319 9 6 324 5 5 319 9 6

Б3.01(Г)
Подготовка к сдаче и сдача 
государственного экзанена

Эк 108 45 4.5 1035 3 Эк 108 4.5 4.5 103.5 3 168 4

Б3.02(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной работы

э» 216 05 О.5 215.5 6 4 Эе 216 0.5 0.5 215.5 6 4 168 4

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ Эк(3) 3а(3) ЗаО За(2) ЗаО(2) Э*(3)3а(5> ЮТ)

КАНИКУЛЫ 1 6 4/6 9 476
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-
Общий объем в

семестре
Объем практической подготовки (акад, час)

Сч итать в 
плане

Индекс Наименование Семестр/ Курс з.е. Часов Итого
Лэк пр. 
пэдгот

Пр пр. 
подгот

Крто пр. 
подгот

КРатт пр. 
подгот

Кри пр. 
подгот

СР пр. 
подгот

Контроль 
пр. 

подгот

Блок 1.Дисциплины (модули)
+ Б1.О.01 Системное и критическое мышление 1 3 108 25 28
+ Б1.О.02 Управление проектами 2 3 108 20 28
+ Б1.О.03 Лидерство и командообразование 2 3 108 20 28
+ Б1.0.04 Финансовая эконометрика 2 3 108 20 28
+ Б1.О.05 Межкультурные взаимодействия 2 3 108 28 28
+ Б1.О.06 Микроэкономический анализ 1 6 216 28 28
+ Б1.0.07 Количественные методы в финансах 1 Б 216 28 28

+ Б1.О.08 Управление данными для принятия бизнес-решений
1 3 108 18 18
2 3 108 18 18

+ Б1.0.09 Научно-исследовательский семинар 3 3 108 12 12
+ Б1.В.01 Финансовый учет и отчетность в соответствии с МСФО 1 б 216 48 48
+ Б1.В.02 Управленческий учет 2 6 216 48 48
+ Б1.В.03 Налогообложение в Российской Федерации 3 6 216 48 48
+ Б1.В.04 Аудит 3 6 216 48 48

+ Б1.В.05
Организационное поведение и управление 
человеческими ресурсами 1 6 216 28 28

+ Б1.В.06
Устойчивое развитие и социальная ответственность 
бизнеса 3 3 108 28 28

+ Б1.В.07 Финансовый менеджмент 3 6 216 48 48
+ Б1.В.ДВ.01.01 Оценка бизнеса 2 б 216 28 28

Б1.В.ДВ.01.02 Финансовая аналитика 2 6 216 2S 2?

+ Б1.В.ДВ.02.01 Финансовые рынки: основы и инновации 4 3 108 2В 28
Б1.В.ДВ.02.02 финансы 4 3 108 20 20

+ Б1.В.ДВ.03.01 Управление стрессами и конфликтами в организации 3 3 108 28 28
Б1.В.ДВ.03.02 Afowssw? яг вознаграждение персонала 3 J 108 20 20

+ Б1.ВДВ.04.01 Практикум по количественным! методам анализа рисков 4 3 108 28 28

Б1.В.ДВ.(М.О2 Ул/йзаттемке p/ois/w м комплаенс 4 3 108 32 20
блок 2.Практика

+ Б2.0.01.01(У) Научно-исследовательская работа 3 3 108 1Q5J5 105.75

+ Б2.0.02.0ЦП) Проектная практика 2 3 108 185J5 185J5

+ Б2.0.02.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности 4 6 216 211Z5 21XZ5

+ Б2.0.02.03(П) Научно-исследовательская работа 4 9 324 321.75 321.75
Блок 3. Го су дарственная итоговая аттестация

+ Б3.01(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 4 3 108

+ Б3.02(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 
квалификационной работы

4 6 216

ФТД.Факультативные дисциплины
+ ФТД.01 Премодуль (финансовый учет и отчетность) 1 1 36 а 8
+ ФТД.02 Премодуль (финансовые вычисления) 1 1 36 8 а
+ ФТД.ОЗ Премодуль (критическое мышление) 1 1 36 а 8
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- - -
Общий объем в 

семестре
Объем практической подготовки (акад, час)

Считать в 
плане

Индекс Наименование Семестр/ Курс з.е. Часов Итого
Лек пр. 
подгот

Пр пр. 
подгот

Крто пр. 
подгот

КРатт пр. 
подгот

Кри пр. 
подгот

СР пр. 
подгот

Контроль 
пр. 

подгот

+ ФТД.04 Премодуль (введение в профессию) 1 1 36 а а
Итого 1295 548 747

2 из 2



СВОДНЫЕ ДАННЫЕ Учебный план магистратуры '38.04.08_Финансы и кредит_ДО_2025.р!х', код направления 38.04.08, год начала подготовки 2025

Итого Курс 1 Курс 2

Баз.% Вар.% ДВ(от
Вар.)%

з.е.
Всего Сем. 1 Сем. 2 Всего Сем. 3 Сем. 4

Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 74 130 124 64 34 30 60 30 30

Итого по ОП (без факультативов) 73 120 120 60 30 30 60 30 30

Дисциплины (модули) 40% 60% 27.7% 51 90 90 57 30 27 33 27 6

Обязательная часть 20 40 36 33 18 15 3 3
Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 54 54 24 12 12 30 24 6

Практика 100% 0% 0% 16 21 21 3 3 18 3 15

Обязательная часть 21 21 3 3 18 3 15
Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений

Государственная итоговая аттестация 6 9 9 9 9

Факультативные дисциплины 1 10 4 4 4

Учебная нагрузка (акад.час/нед)
ОП, факультативы (в период ТО) 55.4 53 59.8 - 53.2 59
ОП, факультативы (в период экз. сессий) 42.3 47.6 35.7 - 43.9
в период гос. экзаменов - 54

Контактная работа в период ТО (акад.час/нед) ОП 16.7 15.6 18.3 - 16.7 16.2

Суммарная контактная работа (акад, час)

Блок Б1 881.55 280.2 268 - 274.05 59.3
Блок Б2 9 2.25 - 2.25 4.5
Блок БЗ 5 - 5
Блок ФТД 51.4 51.4 -
Итого по всем блокам 946.95 331.6 270.25 - 276.3 68.8

Обязательные формы промежуточной аттестации

ЭКЗАМЕН (Эк) 7 4 3 3 3
ЗАЧЕТ (За) 5 2 4 5 3 2
ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО) 1 1 3 1 2

Процент... занятий от аудиторных (%) лекционных 27.23%

Объём обязательной части от общего объёма программы (%) 47.5%

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей) (%) 27.21%

Процент практической подготовки от общего 
объёма часов (%)

Б1 16.9%
Б2 98.8%
БЗ 0%
Итого по блокам 29.9%


