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Учебный план 38.04.02 Менеджмент 

- Формы пром. атr. з.е. - Итоrо акад.часов 
Курс 1 Курс2 

Закреnленнао кафедра 
U!МеСТ Семест Сем= 1r......,, 

0.И1ЭТЬВ 
Индекс Наименование 

Экза 
3а'4ет 

За«еr< Эксnер 
Факт 

Часов Эксnер По Конт. Q> Конт 
з.е. э.е. э.е. Код НаиненоВдние мане мен оц. пюе вэ.е. n<oe плану раб. раnь 

з.е. 

6nок 1..Дисциnпины (модуnи) 84 84 3024 3024 391.8 2505.4 126.8 30 27 27 
OбtlэarenЫtil.tl часn 45 45 1620 1620 200.35 1356.25 63.4 21 9 15 

+ Бl.0.01 0tcn!f1tюe и ~ритическое мышпение 1 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

+ Б!.0.02 Уnравnенчеосао экономика 1 6 6 36 216 216 29.5 154.8 31.7 б 

+ 61.0.03 Уnравпение проеnами внедрения 
2 3 з 36 108 108 12.85 95.15 3 аrробitоrео<ОЛОП1Й 

+ Бl.0.04 Лидерство и командообразование 3 3 3 Зб 108 108 12.85 95.15 3 

+ Б!.0.05 Деловые коммуникации на анrлийосом s:~эыке 3 б 6 36 216 216 29.5 154.8 31.7 6 

+ Бl.0.06 Межкультурные взаимодействия 2 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

+ Бl.0.07 Инновационная зкооюема агробиотехнолоn,й 1 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

+ Бl.0.08 Управление ооерация•и 1 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

+ Бl.0.09 
ОрrаниэаЦИОt<ное ООВ<'Jlение и управление 
человеческими ресурсами 

2 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

+ Бl.0.10 
Устойчивое раэаитие и социалЬliаJ:1 

3 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 ОТl!еТСП!еННОСТЪ бизнеса 

+ Бl.0.11 Бизнес в сфере аrробоотехналоn,й 1 з 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

+ 61.0 .12 С!ратегическнй маркеп,нr 1 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

+ Бl.0.13 Сrратегичеасий анатtз 3 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

Ч~ формируема,, учааиика-обраэоеатеnьных отноwениii 39 39 1404 1404 191.45 1149.15 63.4 9 18 12 
+ Бl.В.01 Архиn,ктура бизнес-процессов 1 6 6 36 216 216 29.5 154.8 31.7 6 

+ Бl.В.02 Лоrистика и уnраапение цеnями поставок 2 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

+ Бl.В.03 Корпоративные финансы 2 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

+ Бl.6.04 Уnрав.nе.ние изменениями 3 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

+ Бl.6.05 Цифровая трансформация бюнеса 2 6 6 36 216 216 29.5 154.8 31.7 6 

+ Бl.В.ДВ.01 ДIIСЦИПJIМНЫ ( иоду11м) no выбору 1 (дВ.1) 1 3 з 10В 108 29.65 78.35 3 

+ Бl.В.ДВ.01.01 ТРИЗ в соерененном бизнесе 1 3 3 1 36 108 108 29.65 78.35 3 

Бl.В.ДВ.01.02 Дюайн-мыwлеttие 1 3 3 36 108 108 29.65 78.35 3 

+ Бl.В.ДВ.02 Дмсцмn11мны (моду11н) по выбору 2 (ДВ.2) 2 3 3 108 108 12.85 95.15 3 

+ 61.В.ДВ.02.01 Бо,,ьшие данные. Data mining 2 3 3 36 108 108 12.В5 95.15 3 

- Бl.В.ДВ.02.02 Технмоn,чесхое nропюзмрование 2 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

+ Бl.В.ДВ.03 ДИЩМПJIМНЫ (модуnм) no выбору 3 (ДВ.3) 3 3 з 10В 108 12.85 95.15 3 

+ Бl.В.ДВ.03.01 
Правооые основы внедрения 

3 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 аrробиотехноло,,.й 

- Бl.В.ДВ.03.02 
Па'ТеfТОВанttе и интеллектуальная 

3 3 3 36 10В 108 12.85 95.15 3 собствЕнность в щере биотехнмоn,й 

+ Бl.В.ДВ.04 Дмщмnпмны (модуnи) no аыбору 4 (ДВ.4) 3 3 3 108 108 12.8 5 95.15 3 

Бl.В.ДВ.04.01 Анализ инвестицоонной привлекательности 
биэнес-11роекта 3 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

+ Бl.В.ДВ.04.02 Иммкпщионное бизнес-моделирование 3 з 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

+ Бl.В.ДВ.05 Дмсцн1111мны (моду11и) no аwбору 5 (ДВ.5) 2 3 3 108 108 12.85 95.15 3 

+ Бl.В.ДВ.05.01 Цифровой маркетинг 2 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

Бl.В.ДВ.05.02 Управление продажами 2 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

+ Бl.8.ДВ.06 Дмсциn11нны (ноду11м) по выбору 6 (ДВ.6) 3 3 3 108 108 12.85 95.15 3 



Учебный план 38 04 02 Менеджмент 

- Формы пром. ап. И,оrо акад.часов 
Курс 1 Курс2 

Закреnле,,ная кафещ,а з.е. 

Сенесr Сенесr Сенесr lr-

Счктать в 
Индекс Наименование 

Экза 
Зачет 

Зачете Эксnер 
Факт 

Часов Эка,ер По Конт. 
СР 

Конт 
з.е. Код На....енооание плане мен оц. 1"00 в э.е. 1"00 ману раб. роль 

э.е. з.е. з.е. 

+ БI.В.ДВ.06.01 Управление рисками и конмаенс 3 3 3 36 108 108 12.85 95.15 3 

- Бl.В.ДВ.06.02 Оценка бюнеса 3 3 3 Зб 108 108 12.85 95.15 3 

&nок :Z.Пракnока 
.. 

27 27 972 972 9 963 з 3 
_, 

21 -
06я3iПеllьная '1аСП, 27 27 972 972 9 963 з 3 21 

+ 62.0.01 Учебttс1111 практика з 3 з 108 108 2.25 105.75 3 

+ 62.0.01.0l(Y) Научно-исследовательа<ая работа 3 3 3 36 108 108 2.25 105.75 3 

+ 62.0.02 Промаодсnенна• nраk'ТНка 2 44 24 24 864 864 6.75 857.25 3 21 

+ 62.0.02.Оl(П) Ор,анизациожо-уnравnенчесха• практика 4 12 12 36 432 432 2.25 429.75 12 

+ Б2.О.02.02(П) 
Проекn<аА практика; моделирование бюнес-

2 3 3 36 108 108 2.25 105.75 3 npoem в обласm агробИО1еХНоnоntй 

+ 62.0.02.ОЗ(П) А11алКТ11ческао практика 4 9 9 36 324 324 2.25 321.75 9 

6nок Э.ГосударсrвеннаJI IП'ОГОВёlll аnестацм11 9 9 324 324 5 319 9 -
+ Б3.01(Г) 

Подготовка к сдаче и САача rосударстзенного 

экзамена 
4 3 3 36 108 108 4.5 103.5 3 

+ б3.02(д) 
Подгаrовка к процедуре заЩ1<ТЫ и защита 

4 б б 36 216 216 0.5 215.5 б еь,nускной кватф,кационной работы 

~ТД.Факу11ьr.rrмвные дисцмnпкны з 3 108 108 25.95 82.05 2 1 
+ ФТД.01 Пренодуль (введение в агробиотехнолоrии) 1 1 1 36 36 36 6.55 29.45 1 

+ ФТД.02 
Пренодуль (циклическая экономика и 

1 1 1 36 36 Зб 6.55 29.45 1 уnравnение отходами) 

+ ФТД.03 К.нnусные курсы 4 1 1 36 36 Зб 12.85 23.15 1 



СПРАВОЧНИККОМПЕТЕНЦИЙ 
1 Иедекс Содержа11ие Тип 

lvк-1 Оюс:о6ен осуществлять критичеаий анализ nроблемных ситуаций на основе а-tстемооrо подхода, вырабатывать стратегию дейсrвий УК 

ИУК-1.1 Вь~яв.nяет проблемную ситуацию, М<1 основе системного nодхо.QЗ осуществляет её многофакторный англиэ и диаn-tОСТику -

ИУК-1.2 Осущестмяеr поиск, oтtiop и систематизацию информации дnя определения альтернативных вариантое стратеrических решений а 
nраблемной ситуации 

ИУК-1.3 Предлаrает м обосновываеr (;ТJхlтеrию деАстеий с учетом оrраничений" риос:ов и ео:эможных nос.педСТ'8Ий 

[УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла УК 

ИУК-2.1 Формулирует це.,,ь nроеКТд, обосновывает его эначимостъ и реалюуеr-!!осrь 

ИУК-2.2 ~~тывает программу дейст-вм.й rю реwению за.дач проекта с учетом имеющихся ресурсов и ограничений 

ИУК-2.3 Обесnечивает еыnопнение проекта в соответствии с установnенными цепями, сроками и затратами -

lж-з Способен Оl)f'анизовь1вать и руководить работой команды, вырабатывая командную сrратеrию дnя достижения поставленной цели УК 

ИУК·З.1 Формирует стратегию командной работы на ооюве совместного обсуждения цепей и наnравnений деятеnьноетt1 дnя их ~иэации -
ИУК·З.2 Орrанизует работу к0t-1анды с ~етом объективных услое.-sй (технолоntя, внешние факторы, оrранмчения) и индивидуальных 

еозможностей членов «оманды 

ИУК-3.3 Обесnечив.ает выполнемие nоставпенных задач на основе монитормнrа командной работы и сеоееременноrо реагировании на 
существенные ()Тl(ЛОНенЮ1 

IYK-4 
О1ОСОбен при.менять совремеtfные коммуникатмвные техно.поrии, в том чl-tCIJe на иностранном(ых) языке(ах), для акаденическоrо и 
профеа::ионапыtо взаимодействия УК 

ИУК-4. 1 Обооювывает выбор актуальных коммуникативных техноnоrий (информаЦИО1+1ые технологии, модерироеание, медиация и др.) для 
обеспечения ак.адемичео::оrо и nрсфессмонального взаимодействия 

ИУК-4.2 Применяет оовреt,tенныефе.ДСТВ.а коммуникации для nовыwения эффективности акаде,,,ического и професоюнаnыюrо 
взаиНQD.ействия, в том числе на ижхтранном (ых) языке (ах) -

ИУК-4.3 Оценивает эффективность применения современных ,:оннунщативных техНО11оntй в академическом и профессиональном 
83<1Инодеtiствмях -

IYK·S Способен анализировать и учитывать разнообразие qлыур в nрощц:е межкультурного взаимодействия УК 

ИУК·S.1 &tявляет, СХ)ПОСТамяет, типологизирует своеобразие культур дnя разработки стратеrии взаинодейсrtJИя с их носителями -
ИУК·S.2 Унеет орrанюовывать и модерироеатъ межкультурное азаимодействие 

IУК·б Свхобен ооредеnять н реализовывать приоритеты ообственной деятельности и сnособы ее соверwенствоеания на основе 
УК самооценки 

ИУК·б.1 РМрабатывает сrратеrию личностного и прОфесснона.льноrо развития на сх:нове соотнесе~ия собсrвенных целей и воэможносrей с 
раэаитием юбражюй сферы nрофеа;монаnьной деотеnы+ости 

ИУК-6.2 Реализует и корректирует CJJ)<JТentIO ла.Nностноrо и nрофесоюнального раэвкrия с учетом конъюнктуры и nера,екти.в ра:зsмтия рынКi _ 
труда 

ИУК-о.3 Оценивает результаты реализации стратегии личностного и прсфеса1аt1ального развития на основе анализа (рефлексии) своей 
деятельносrи и внешних суждений. -

/оок-1 Способен решать ПJ)OфeцИOtiallbliыe задачи на ооюве знания (на продвинутом уровне) :экономН'е:Кой, орrанкэационной и 
уnра8ЛеН'lеской теории, инновационных подходов, обобщения и lфИТичеtкоrо анализа пра.кmк уnраалеt4ия OflK 

ИОПК-1.1 Знает эксжамическую, организационную и уnравnенчеосую теорию в объеме1 необходимом дnя решения профессиональных задач -

ИОПК-1.2 Применяет инновацИОt1ные подходы, основанные на досrюкенИйХ экономичеаой, организационной и упраапенческой теорий, для 
реwения nрофесоюнальных задач -

ИОПК·l.3 Обобщает и проводит критический аналкз практик уnравnения 

ИOflK-1.q Прtменяет методы обобщения и к,ритическоrо анализа практик уnравл.ения 

lоок-2 Слособен применять современные техники и меrодики а;ора данных, продвинутые методы их обработки и анализа, в том числе 
OflK IЮ'Ю/1ЬЭОМТ-ь интеллектуальные информационоо-.аналитическме сисrемы, при реwемии Уll)авленчесхих н ма:педовательо:их задач 

ИОПК-2.1 Применяет- современные техники и методики сбора данкых, nJХ)двинуrые методы их обрабопси и анапи:за 

ИОПК-2.2 Использует интеллектуальные информационно-аналитические системы, при реwении управленческих и исспедовательосих задач 

lоок-з Сnособен самостоятелыю принимать обоснованные органюационно-уnравлеtiческие решенкя, оценивать их оnерационную и 
орrоttизационную эффективность, социальную значимость, обесnечиватъ. их реапюацию в условмях сложной {в том числе кросс• опк 
куnьтур,,0!1) и динамичной среды 

ИОПК·З.1 самостоятельно принимает обооюеанные орrаниэацмонно-уnрааленчеос:ме реwеiия а ус.nовиях сnожной динамичной среды 

ИОПК·З.2 Знает теорию оnерационноrо управпения, оценивает операционную эффектиеностъ упра.вnенчеосих решений 

ИОПК·З.3 Знает теорию орrанюационноrо поведения и уnрамени.я человеческими ресурсами, оценивает орrаниэационную эффективность 
управленческих решений в крх;с-,культурной динамичной среде 



СПРАВОЧНИККОМПЕТЕНЦИЙ 
Инде,ос Содержание Тип 

ИОПК-3.4 Оцеtiивает социальную отееrс,-еенность биэнесд, оnредеп.яет направления устойчивого развкmя 

ИОПК-3.5 Обес:nечивает реализацию оронкза.ционно-уnравnеiцео:их реwений в уа~оsи.ях сложной (а том числе кросс-культурtiой) и 
динамичной среды 

Сnособен рукоеодиrь проектной и процессной деятельностью в орrаниэаци.и с исnо.льзованиен современных практик управления, 
ОПК-4 лмерскмх и коммуникативных навыков, выямять и оценивать новые рыночные 603М0жносrи,. разрабатывать сrратеrни соэдання и 

разв.ития инновационных наnрамений деятельности и соотеетствуЮ1,Цие им бмэнес-мадел.и орrаниэациi'; 
оnк 

ИОПК-4.1 Слособен руl<ОООДИТ'ь проектной и n~ц~С1'1 деятелЫtОСТЬЮ в орmнизации с исnол.ьэоеан~ сх::~временнык практик уnравnен:ия, 
лмерскмх и коммуникативных навыков 

ИОПК-4.2 Выявляет и оuенивает новые r;wночные воэможности 

ИОПК-4.З Разрабаn.1.вает стратеrии создания и развития инновационных наnраапений деятельносrи и соответствующие им бк.знес-модели 
организаций 

ОПК-5 01особен обоб~ть и критическ.и оце-tива,ъ научные иссnедования е менеджменте и снежных областях, выполнятъ научно-
ж:с,,еювателЬО<ие nроеКТЪI опк 

ИОПК-5.1 Обобщает и крмтичео:и оценивает научные исследования е менеджменте и снежных об.nдс:rях 

ИОПК-5.2 Выrюлняет научно-исследовательские проекты 

ПК-1 Способен <1напюироеать nроцеа:ную архитектуру орг.,нюации 

ИПК·l.1 Onpeдenяer требования к nр:~це:о«::м архитектуре орrаниэацни исходя из структуры бюнеса, целей и сrратеrии организации 

ИПК-1.2 Собирает информацию о nрщесою. архитектуре орrанизации -
ИГl<-1.З Анализирует соответствия существующей процессн01 архкrекrуры орmнюации требоеаниям, оnре.де.леннын к nроцессНОМ 

архитектуре орг.,ниэации исходя из структуры биэнесо, целей и сrратеrии организации -
ИПК-1.4 ВЫяВltЯет воэмож:ностм усоверwеttствования nроцессной архитеКJУры органкзации 

ИПК·1.5 Оформляеr результаты анализа и n~ nроцессную архитектуру орrанюацин 
ПК·2 Слособен разрабатъ~вать и уоооеl)Wенстеоеать nроцессную архитектуру орrанизации 

ИГК-2.1 Систематизирует информацию о nроцесоiой архюектуре орrанизации 

ИПК·2.2 Выбирает референтную модель и меrодолопоо npoeim,poeaниJI nроцесоюй архитектуры органюации 

ИПК·2.3 Адаптирует референПfУЮ молель и нетод.0/Юntю проектирования nроцессной арх:иrектуры организации к структуре б~неса1 цепям и 
рратеrми орrанизации 

ИПК-2.4 Разрабатывает ПIХJЦеССНУЮ архите,стуру организации -
ИГК·2.5 Контро.nирует с:оответствие нодепей процессов орrаниэации или адми~-tисrративных регламентов орга.ниэации уrеержденной 

nроцесо-tой архитектуре организации 



РАСПРЕДЕЛЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ 
Индекс наименование Формируемые компетенции 

БI ДиСЦ>U1ЛИНЫ (модули) 

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК·l.3; ИУК·2.1; ИУК·2.2; ИУК·2.З; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК·3.3; ИУК-4.!; ИУК-4.2; ИУК-4.З; ИУК-5.!; 
ИУК-5.2; ИУК·б.1; ИУК-6.2; ИУК-6.3; ИОПК·l.1; ИОПК-1.2; ИОПК•l.3; ИОПК·!.4; иопк-2.1; ИОПК·2.2; ИОПК-3.1; ИОПК· 
3.2; ИОПК·З.3; ИОПК·З.4; ИОПК·З.5; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-4.3; ИОПК·S.1; ИОПК·S.2; ИЛК·l.1; ИЛК-1.2; ИПК·l.3; 
ИПК·l.4; ИПК·l.5; ИПК·2.1; ИПК·2.2; ИПК-2.З; ИПК-2.4; ИПК-2.5 

БI.О Обязательная часть 

ИУК·l.1; ИУК-1.2; ИУК•l.3; ИУК-2.1; ИУК·2.2; ИУК-2.З; ИУК·З.1; ИУК·З.2; ИУК-3.3; ИУК-4.1; ИУК-4.2; ИУК-4.З; ИУК·S.1; 
ИУК·S.2; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИУК-63; иопк-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-1.З; ИОПК·l.4; иопк-2.1; иоnк-2.2; ИОПК·З.1; ООПК· 
3.2; ИОПК·З.3; ИОПК·З.4; ИОПК·З.5; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-4.3; ИОПК-5.1; иоnк-5.2; ипк-2.s 

61.0.01 Системное и критичеосое мышnен:ие ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-1.З 

Бl.0.02 Управленческая экономиК.?J ИОПК·l.1; ИОПК-4.2 

Бl.0.03 Управпение проектами внедрения агробиотехноtJ«ий ИУК·2.1; ИУК-2.2; ИУК-2.З; ИОПК-4.1; ИОПК·5.2 

Б!.0.04 лмерство и командообра:юеание ИУК•З.1; ИУК·З.2; ИУК·З.З; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИУК-6.З 

61.0.05 Деrювые коммуникации ка ангпийсхом языке ИУК-4.1; ИУК-4.2; ИУК~.3 

Бl.0.06 Межкультурные взаимодейетsия ИУК-5.1; ИУК•S.2 

Б!.0.07 Инновационная эк001сrема аrробиотехноnоn1й иоnк-1.2; иоnк-2.2; иопк-4.з 

Бl.0.08 Уnра.вnение оnерацкяни ИОПК-1.З; ИОllК-3.1; ИОПК•З.2; ИПК·2.5 

Бl.0.09 Орrанизационное пове.дение и управ.пение ИОПК·З.3 
чеповечес1()1нИ ресурсами 

Бl.0.10 Устойчивое раэвкn,е и ооциальная ответстеенносrъ ИОПК·З.4 
бизнеса 

Бl.0.11 Бкэ><ес е сфере аrробоотехнолоn,й ИОПК-3.5; ИОПК-4.З; ООПК·S.1 

Бl.0.12 Стратеntчео:ий маркетинг иопк-2.1; ИОПК-4.2 

Бl.0.13 Ст])атеп<""°'ий аналю ИОПК·l.З; ИОПК-1.4; ИОПК-2.1; ИОПК-4.3 

61.В Часть, формируемая участниками обра.эоеательных 
аnюше➔ий 

ИОПК-1.2; ИОПК·2.1; ИОПК-2.2; ИОПК·З.1; иоnк-з.з; ИОПК-4.1; ипк-1.1; ипк-1.2; ИПК·!.З; ИПК-1.4; ИПК-1.5; ИПК· 
2.1; ИПК-2.2; ИПК-2.3; иnк-2.4; ИllK-2.5 

БI.В.01 Архите,стура бнзнес-nроцеосое ИОПК·2.2; ИОПК-4.1; ИПК-1.1; ИПК.-1.2; ИПК·l.3; ИПК-1.4; ИПК-2.5 

Бl.В.02 Лonten1~ н уnраВАеt-1ие целями поаавок ипк-1.З; ИПК-2.4 

61.8.03 Корпоративные финансы ИПК·l.1; ИПК·2.5 

61.В.04 Управление иэмененияш, ИОПК·l.2; ИОПК·З.1; ИОПК-3.3; ИПК-1.4; ИПК·l.5; ИПК·2.5 

БI.В.05 Цифровая трансфоркация бмзнеса ИПК·l.4; ИПК-2.1; ИПК·2.2; ИПК-2.З; ИПК·2.4 

БI.В.ДВ.01 Дисцимины (модули) no ..,бору 1 (ДВ.l) ИПК-2.2 

Jы.в.дв.01.01 ТРИЗ в соерененнон бюнесе ИПК-2.2 

IБl.В.ДВ.01.02 Дизайн-мышление ипк-2.2 

Бl .В.ДВ.02 Дисцнмины (модули) по выбору 2 (дВ.2) ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИПК-2.1 

IБl.В.ДВ.02.01 Боnьwие данные, Oata mining иопк-2.1; иопк-2.2; ипк-2.1 

161.В.ДВ.02.02 ТехНО1Югическое проmозирование ИОПК·2.1; ИОПК-2.2; ИПК-2.1 

Бl.В.ДВ.03 Дисцимины (модули) no ...бору З (ДВ.3) ИПК-1.4; ИПК-2.З 

IБl.В.ДВ.03.01 ПР<1вовые основы внедреtiия ёlгробиотехнопоrий ИПК·l.4; ИПК-2.3 

lы .в.дв.оз.02 патентование и интемектуаnьна.я собс:rеенность в 
сфере бнотехнолоn,й 

иr1к-1.•; иnк-2.з 

Бl.8.дll.04 Дищ,мины (нодулн) no выбору 4 (дВ.4) ИОПК·2.1; ИОПК-Ц; ИПК-1.4; ИПК-2.3; ИПК-2.4 

lы.в.дв.04.01 Анализ инее:тицжжной nривлекате.nьности бюнес• ИОПК·2.1; ИОПК·2.2; ИПК·l.4; ИПК·2.3; ИПК·2.4 
проекта 

IБl.В.дв.04.02 иммитацнонное &tзнес•моделирование ИОПК-2.1; ИОПК·2.2; ИПК·l.4; ИПК-2.3; ИПК-2.4 

61.8.ДВ.05 Дищимины (модули) по выбору 5 (дВ.S) иоnк-1.2; иоnк-2.2; ипк-2.з 

IБl.В.ДВ.05.01 Цифроеой маркетинг ИОПК·l.2; ИОПК-2.2; ИПК-2.З 

IБ1.в.дв.оs.02 Ynpaвneн1te nродажам111 ИОПК·l.2; ИОПК-2.2; ИПК-2.3 

Jы.в.дв.06 Дисциплины (модули) no выбору б (дВ.б) ИПК·l.3; ИПК·2.2 

IБl.В.ДВ.06.01 Управление риосами и коммаенс ИЛК·lЗ; ИПК·2.2 

lбl.В.ДВ.Об.02 Оценка бизнеса ИЛК-1.З; ипк-2.2 

162 Практика 

ИОПК·l.1; ИОПК·l.2; ИОПК-13; ИООК·l.4; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК·З.1; ИОПК•З.2; иопк-3.З; ИОПК-3.4; ИОПК·З.5; 
ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ООПК-43; иоnк-s.1; ИОПК·S.2; ИПК·l.1; ИПК·l.2; ИПК·l.3; ИПК·l.4; ИПК·l.5; ИПК-2.1; ИПК-2.2; 
ИПК·2.З; ИПК-2.4; ИПК-2.5 

162.О ИОПК·l.1; иоnк-1.2; ИОПК-1.З; ИOIГIK•l.4; ИОПК·2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК•З.2; ИОПК·З.3; ИОПК-3.4; ИОПК·З.5; 
Обязатеnьна_я часrь ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-4.З; ИОIГIК·S.1; ИОПК·S.2; ИПК·l.l; ИПК·l.2; ИПК·l.З; ИПК·l.4; ИПК-1.5; ИПК·2.l; ИПК·2.2; 

ИПК-2.3; ИПК-2.4; ИЛК-2.5 

IБ2.0.01 Учебная практика ИОПК-1.З; ИОПК·l.4; ИОПК-4.2; ИОПК·S.1; ИПК·2.2 

IБ2.о.01.01(У) Научно-исспедомrелЬООJЯ работа ИОПК-1.З; ИОПК•l.4; ИОПК-4.2; ИОПК·S.1; ИПК-2.2 

162.0.02 Прои:эsодственная практика 
иопк-1.1; ИОПК·l.2; ИОПК·l.3; ИОП<-1.4; ИОПК-2.1; иопк-2.2; ИОПК·З.1; ИОПК-3.2; ИОПК·З.3; ИОПК-3.4; иопк-3.5; 
ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-4.3; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ипк-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.З; ИПК-1.4; ИПК-1.5; ИПК-2.1; иnк-2.2; 
ИПК-2.3; иnк-2.4; ИПК-2.5 

162.0.02.Оl(П) Организационно--уnравленчеосая практика 
ИОПК-1.4; ИОПК•З.l; ИОПК·З.2; ИОПК·З.З; ИОПК-3.4; ИОПК-3.S; ИПl<-1.1; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-2.З; ИПК-2.4; ИПК· 
2.5 



РАСПРЕДЕЛЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ 
1 И'lдеКС наименование Формируемые конnетеtции 

IБ2.О.02.02(П) Проек'Т1-&ая npaкrиlC(J; модеnирование бизнес-п~,оекrо ИОПК·l.1; ИОПК-1.2; ИОПК-'1.1; ИОПК-'1.2; ИОПК-'1.3; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ипк-1.s 
в o6nacr\1 аrробиоте,снопоn,й 

IБl.О-02.ОЗ(П) Анаnитичесхая nР:tктика ИОПК·l.3; ИОПК·l.4; ИОПК·2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-'1.2; ИПК·l.2; ИПК·l.3; ИПК·l.4 

62.В Часть, ф:)рмируемая участниками обра:эоватеnЫfых 
оnюшениК 

/БЗ Государственная итоговая апесrация У!<-1; УК-2; УК·З; УК-'1; УК-5; УК~; ОПК•I; ОПК-2; оnк-з; ОПК-'1; ОПК-5; ПК-1; ПК-2 

63.Оl(Г) Псwотовка к сдаче и сдача rссударственнаrо УК-5; оnк-1; ОПК-З; ПК-1; nк-2 

экзамена 

БЗ.02(д) ПОдготовка к процедуре защиты и эащиТ<t выпускной 
кеадиф,н,аЦ1tОКНОй ~ 

УК-1; УК-2; УК·З; УК-'1; УК·S; УК~; ОПК-1; ОПК-2; ОПК•З; ОПК-'1; ОПК·S; ПК·I; ПК·2 

/ФТД Факулt~.тативные ДttСЦИМины ИОПК•l.2; ИОПК·2.2; ИОПК-5.1 

ФТД.01 Премолуль (аеедение в агробиотехнолоn1и) ИОПК·S.1 

ФТД.02 
Премодуль (ци11:Л~ экономика и управление 
отхоп.амн) 

иопк-1.2 

ФТД.03 кам11уо-1ые курсы иопк-2.2 



КУРС 1 

Семестр 1 Семестр 2 Итого sa курс 

Аl:а,демичесюо: "IBCщ'I АкадемИ'«!lс.t;ИХ часов Ам:адеммчеQИХ часов з.е. 

Nt Индеtt Наимено~.нме Каф. 

"°"""""' К<Ж КРат К0«т э.е. Недеnь Контрмь КРат Коtп а.е. Н.Деm. КомТ'РО/11t 
Ле, КРто 

КРат 
СР 

Коtп 
Всего 

Н~еnь 
В<•rо 

тап. 
Ле, Пр КРrо 

т 
Кр, СР В<еrо Контаn. п.. Пр КРrо 

т 
Кр, СР Всего Контакт-. Пр 

т 
Кр, 

J)0/1> -· роnь 

ИТОГО (с факульт.mоеами) ~ 32 1080 20... 2232 62 - 22 2/б - 203/б - 42 5/б 
ИТОГО no оп (беэ факультативсе) 1080 30 1080 30 2160 60 

оп, факульт.m,вы (в nериод ТО) 48.5 53.8 ~ '-- -
У'-ЕБНдЯ НАГРУЗКА, ОП, фаt<ульт.mовы (в период экз. re:.) ~ 31.7 ~ -(акад.час/нед) Аудиторная наrруэ,са 6.5 6.2 6А 1- 1-

Коктакrна,, работа 7.3 6.9 7.1 

11): 21 ТО: 17 ТО:38 ... ...,., и,ИНЫ (МОДУЛИ) 1080 152.9 40 9& а.э 8.6 863.7 63.4 30 
Э: 1 1/3 

972 119.45 32 76 7.15 4.3 820.85 31,7 27 1/2 2052 272.35 72 172 15.45 12,9 1684.55 95,1 57 1/2 
Э: l Э: 2 1/3 

1 6 10.01 Смстемное к l[l)ИТ'Мче(l:Сlе мыwление за 108 12.85 12 0.85 95.15 3 за 108 12.85 12 0.85 95 .15 3 -2 61.0.0:Z Уnрае.пеН"Чесм;а" экономмка Э< 216 29.5 8 16 1.2 4.3 154.8 31.7 6 Э1t 216 29.5 8 16 1.2 4 .3 154.В 31.7 6 -3 61.0.03 Управление п~мн внедрения 
за 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 з. 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 аrробмспехнолоrиК -4 61.0.Об Межкультурные вэа~имолейсrвкя за 108 12.85 12 0.85 95.15 3 Э• 108 12.85 12 0.85 95.15 3 

1-

s 61.0.07 ИнноваЦlt()t{ная :Ж.ОСИСТ'е"1а 
з. 108 12.85 4 8 0 .85 95.15 э З■ 108 1:Z.85 4 8 0.85 95.15 3 агробмотех:но11оrм.й 

1-
б Бl.O.08 Управление операциями з.о 108 12.85 4 8 0 .85 95.15 3 зао 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 -7 Бl.O.09 Орп.ни:зг~ционное nоееденме и ynJ»~иe 

з.о 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 з.о 108 12.85 4 8 0.85 95.15 з 
человечес«:инк ресурсами -8 бLО.11 Бюнес в сфере агробиотехжvа001М з. 108 12.85 4 8 0.85 95.15 з за 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 -9 БLО.12 Сll),ЭТеfический мар«.еn1нr З• 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 За 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 

1-
10 61.8,01 ~ра бмэнес-nроцессое: э,- 216 29.5 8 16 1.2 4.3 154.8 31.7 6 э, 216 29.5 8 16 1.2 4.3 154.8 3 1.7 6 -11 Ы.В.02 Лоntсrик.а и уnраелен.ие цеnянм nоста~юк за 108 12.85 4 8 0.85 95.15 э за 108 12.85 4 8 0.85 95.15 э 

12 bl.B.OJ Корrюратменые финанс..- за 108 12.85 4 8 0.85 95.15 з за 108 12.85 4 8 0.85 95.15 -з -13 Бt.8.05 Цифровая трансфорNаЦ)!Я бt!энеса э,- 216 29.5 8 16 1.2 4.3 154.8 31.7 6 Э< 216 29.5 8 16 1.2 4.3 154.8 31.7 6 
1-

14 61.8..ДВ.01.01 ТРИЗ е а>еремеtiном бизнесе За 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 3а 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 -15 БlВ.ДlJ..OI.tJJ Днзайн•н1,1шленне 3а 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 3а 108 29.65 8 20 1.65 78.35 3 -16 618.ДВ.Оl.01 больwке данные. Oata mining 3а 108 12,85 4 в 0.85 95.15 3 з. 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 
1-

17 Б1В.Д8.D.1.01 Т~прогнсзlf1)(JВ8ние за 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 э, 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 
1-

18 БLВ.Д8.05.01 Цифровой мг~ркетмнr за 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 3а 108 1285 4 8 0.85 95.15 3 ,-
19 БLВ.Д/1.ОS.02 Уn,мS/lеНне пр,од6жанн За 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 3• 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 

1-

20 ФТД.01 Премодуль (введен..е в агробмоrехнаnоrии) За 36 6.55 2 4 0.55 29.45 1 За 36 6 .55 2 4 0.55 29.45 1 
1-

21 ФТД.02 
Преноду111!1о (ци1U1ичес:ка.я зmноюоtа и 

з. 36 6.55 :г 4 0 .55 29.45 1 За 36 6.55 2 4 0.55 29.45 1 уnрамение ОТХQQ.ами) ,_ 
ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ э-(2) Зо(7) 3аО Эк За(6) 3"О ЭцЗ) За( 13) За0(2) 

ПРАКТИКИ 1 (Пnон) 106 2..25 2.25 105.75 3 2 106 2.25 2,25 105.75 3 2 

Б2.О.02.02(П) 
Пl)()еlСТНая npaim.t<:a; моде11ированке 
бюнес-праеtnа в области За 106 2.25 2.25 105.75 з 
аrробмотехноnОfИй 

2 За 106 2.25 2.25 105.75 3 2 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАUИ (Пnан) 1 1 
КАНИКУЛЫ 1 б 7 



КУРС 1 

N, Индекс наммвноаанке Семестр 

иrого ( с факультатива"'1) 
ИТОГО по 00 (беа фао<ульr.m,еое) 

Pl, факультативы (в пер,QД ТО) 

УЧЕБНАЯ IWРУЗКА, u1, факуnьтаn1вы (В пер,QД экэ. Cl!C.) 
(акад.час/нед) Аудиторная tilJfPl'Эl(il 

Конта,,.,... работа 

lдисциплкны (МОДУЛИ) 

1 Ы.O.01 IС.истf':нное м ltf)ИТIN!CIOe foЧrilwneниe 1 
2 Ы.O.02 Уnраме~ ЭКОНОМНf:3 1 

3 61.0.03 
Уnрае.пение f1роект.эмк внедрения 

2 аrробиоrехнолоntй 

4 Ы.0.06 Меж:ку11ьтурные IJ3aKМQ/leЙCJ8IOII 2 

s 61.0.07 Инновационная э-.сх:исrена 1 
агробио"""""'°"'й 

б &1.О.06 Уnрамение операциями 1 

7 Б1.О.09 Организационное nоее.дение м уrrрамение 2 
че.nоееческ.ини ресурсiНи 

8 61.0.11 Бизнес в сфере агробиоrехнопоrмй 1 
9 61.0.12 Cl'J)i)rerМчecxмй нарrеrинr 1 
10 бJ.8.01 A,px.иre«rypa бмзнес-nроцесоое 1 
11 Бl.В.02 IЛоrиспек.а м уnрамен11е цемми п«таеtж. 2 
и 61.8.03 Корnорmtвные финансw 2 
13 Бl.B.OS Цифровая трансфор..ац~ бюнеса 2 
14 БLВ.ДВ.01.01 ТРИЗ в соеренен..ом бкзttеее 1 
15 Бl.В.ДВ.01.ОZ Ди3.!1ИIНfыШМНне 1 

16 ОLВ.ДВ.02.01 больw~ данные. ~ta mini'lg 2 
17 БLВ.ДВ.ОZ.ОZ Технологиwюtое f1/)(JГНОЗИровdНне 2 
18 Бl.В.ДВ.05.01 Цифj:ювой марttеТИнr 2 
19 51,В.ДВ.05.02 Управление 11/Xlll~ЖIN" 2 

20 ФТД.01 Премодупь (еведен..е в агробиотехнопоrми) 1 

21 ФТД.02 Премодуль (цимичес.кая ЭКСIНОttиа и 1 ynpa в.пение отходам и) 

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ПРАКfИКИ 1 (План) 

Б2.О.о2.02(П) 
Прсеm0я nрактм~; модеnирование 
бмэ:нес~nроекта в o6Aacnt 2 
~f"1)06мarexнOJlontЙ 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ IПОГОВАЯ АТТЕСfАUИ (П,, ... ) 

КАНИКУЛЫ 



КУРС2 

Семестр З Семестр4 ""'"' ,. ауре 
Ахадемичеа:мх часое АtмемИ'lеСккж ча<:ое Alta.Qeмичecti:.КX часов :J.B. 

№ Инде.сс На1оо11еноеание Кеф. -· КРот Конт з.в. Недель """'"""• к.,. КРат к- 3.8. Недель ... ,_. КРат Конт Н...ель 
Всего Кон тэrr. Ле, Пр КРто Крм ОР Bcero Ле< Пр КРто Крм СР Bcero Кон таn. Леtс Пр КРrо Крм СР Bcero 

т роль ТО<Т. ' роль т роль 

ИТОГО (с факуnьт.mtвани) .!ООО 30 1 116 ~ ~ ...!!.... 4! 2/6 
....._ 

22 2/6 - 20 ИТОГО по оп (без факультативов) 1080 30 1080 30 2160 60 
lon, фаi(уnьпn<вы (8 nермод ТО) 48.7 ~ ....._ -

УЧЕБНАЯНАfi'УЗКА, ОП, факуnьпn<вы (8 nермод Эt<Э. оес.) ~ ~ 
(акад.ча<iнед) дудкторная нагруэ,а -

~ - ~ 
-- работа 6.2 3.1 

ТО: 19 
ТО: 

ТО: 19 
~мины (МОДУЛИ) 972 119.45 28 80 7.15 4.3 820.85 31.7 27 1/З 

Э: 
972 119.45 28 80 7.15 4.3 820.85 31.7 27 1/3 

Э: 1 Э: 1 
1 Ы.0.04 Лкдерс-nю и tt<>мащообразованме Зе 108 12.85 4 8 0.85 95.15 з з, 108 12.85 4 8 0.85 95.15 з 

2 6LO.OS Дenoewe каtсмун"1еацин на анrлиЙСi(()М 
языке "" 216 29.5 24 1.2 4.3 154.В: 31.7 

-
6 э, 216 29.5 24 1.2 4.3 154.8 31.7 6 -3 Ы.0.10 

Усrойчнвое раэемтме II с:оц~111;,11ая 
Зе 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 Зо 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 отеетстvенносrь бкшеса -4 61.О.13 Стратеrичес:жиК анаnиэ з.о 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 з.о 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 -5 61.8.04 Управ.пение изменениями з.о 108 12.85 4 8 0.85 95.15- з з.о 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 -6 БL8.Д8.03.01 Правовые ооюеw вкедренмя 
Зо 108 12.85 4 8 0.85 95.15- з За 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 ~й -7 БLВ.ДВОJ.01 

flатенп:N1ilние Н Ннтеллекrуалы0R 
Зе 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 за 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 собственность в сФерt бноrехнопоп,й -8 БJ.SДB.04.0J АнМнJ ннFJеСпtuж:жной f1fJIIВ/leкilre/lblIOCТ)f 
з.о 108 12.85 4 8 0.85 95.15 з з.о 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 бизнес-проекта 

9 6!.8,АВ.04.02 И'о!!НИТЭЦИОttНое бизнес·НQАеЛИрое3Ние з.о 108 12.85 4 8 0 .85 95.15 3 ЗоО 108 12.85 4 -8 0.85 95.15 3 
10 61.8.ДВ.Об,01 Управ.пение рисQн.м к коммаенс за 108 12.85 4 8 0 .85 95.15 -3 30 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 -11 61.В.ДВ.06.Ш Оценка 6н'3Неаf за 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 30 108 12.85 4 8 0.85 95.15 3 

23.Н -12 ФТД,03 Канnусные а,:урсы Зо 36 ~2.8! 4 8 0.85 1 Зо 36 12.85 4 8 0.85 23.15 1 
ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АПЕСfАЦИИ Э. З.(4) ЗаО(З) За Э< За(S) ЗаО(З) 

ПРАКfИКИ 1 (План) 108 2.25 2.25 105.75 3 2 7S6 4.5 4.5 751.5 21 14 м-. 6.75 6.75 857.25 24 ~б 

162.0.01.0l(Y) Научно,-ИССJJеА(18а1"еЬС1Са511 рабата Зе 108 2.25 2.2S IOS.7S 3 2 Зо 108 2.25 HS IOS.7S 3 2 1 
162.0.ol.Ol(П) Орrаннзац..онно-упра111Jеtt4еаая nрактмkЗ ЗеО 432 2.25 2.2S ,l9.7' 12 8 ЗеО 432 2.25 2.25 429.75 12 8 1 
ls2.од2.ОЗ(П) Маr~итмческая npam1ia ЗеО 32.4 2.25 2.25 121.7' 9 6 ЗоО 324 2.25 2.25 321.75 9 6 1 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ дтпсr&11.! (План) 324 5 5 319 9 6 32◄ 5 5 319 9 6 

63.Оl(Г) 
Подrоюека к сд.аче и сдача 

э, 108 4.5 4.5 103.5 з э. 108 4.S 4.S 103.S з rосударстеенноrо Э11:Замена 

БЗ.о2(д) Псutrотое1Ц1 к процедуре защкты м защита 
ewnycкнoii uапификационЮМ работы 

э, 216 o.s o.s 21s.5 6 4 э, 216 0.5 0.S 215.5 6 4 

КАНИКУЛЫ 1 1 1 1 63/6 1 1 7 З/6 1 



КУРС2 

№ Индекс Наиме~нме Семестр 

ИТОГО (с факу111,таn,аами) 

ИТОГО ПО ОП (бе, фа,(vЛЬта1>1&08) 

IОП, факуnьтатмвы (в пер,од ТО) 

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, оп, факуnьтатмвы (в пер,,QД 31(3. сес.) 

(1110Д.час/нед) Аудиторная ""'1)УЭ1<а 

Контаю-ная работа 

'-·--···---··ны (МОДУЛИ) 

1 Ы.O.04 Лидерстео и «.0мандообра:ю&анме 3 

2 Бl.0.0S Деповые ,:оммуни,:ации на анrпийо:.о,,, 
3 

язwке 

з 6LO.10 Устойчмеое раэ$кntе и социальная 
3 

ОТ8етсп~еttНОСlЪ бизнеса 

4 Ы.0.13 С,wтеntЧеСКий акалю 3 
5 б!.8.0< !Управпенме мэмененмяни 3 

б Бl.В.ДВ.03.01 Правовые осное.ы енедренмя 
аС'J)ОбмоJеХНО11огий 3 

7 61.В,ДВ.ОJ.02 
f/lrенпJВiJНненннтеллехту,,л~R 

3 аJбсrвенносn, s (фере биоrехжvю,-нй 

8 БL/1Д8.04.(JJ 
Аналю ннвесп,цжжной прнвле,(Jlrе,льно,;т,, 

бизнес-проекта 3 

9 61.В.Д&.О<.02 Имиитационное &.знес-моделиРо&анме 3 
10 61.В.д&.Об.01 !Упраменме рнос.ами и коммаенс 3 
11 БJ.В.ДВ.06.02 О,,енкн 5кJн,а, 3 
12 ФТД.03 Канnусные курсы 4 

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСfАЦИИ 

ПРАJ<11,IКИ 1 (План) 

IБ2.О.01.01(У) Научнсню:nедо&ате.nьс!(аЯ работа 3 
162.0.02.Оl(П) Орrа,ннэаu.монно-уnрамеt-1ческа11 nсактмка 4 
162.0.оl.ОЗ(П) Анаnкnt'fе(кая nракти~ ◄ 

rоо,ддкrвенНАЯ кrогОВАЯ АТТЕСfАЦИ (План) 

БЗ.Оl(Г) Подrоrовка к еда~ н сдача 
◄ государсmенноrо ЖJанена 

Б3.02(д) 
Подrотовка к процедуре защитw и защита 

выnуаНОМ ~ифмкационной ~ 4 

КАНИКУЛЫ 



СВОДНЫЕ ДАННЫЕ 

Итого Курс 1 Курс2 

ДВ{от з.е. 
Баз.% вар.% Всего Сем. 1 Сем.2 Всего Сем. 3 Сем. 4 

вар.)% Мин. Макс. Факт 

Итого (с факультативами) 79 136 123 62 32 30 61 30 31 

итого по ОП (без факультативов) 78 126 120 60 30 30 60 30 30 

Дищиплины (модули) 54% 46% 46.1% 54 90 84 57 30 27 27 27 
Обязательная часть 15 45 45 30 21 9 15 15 
Часть, формируемая участниками 

39 39 27 9 18 12 12 образовательных ОПiОшений 

Практика 100% 0% 0% 18 27 27 3 3 24 з 21 
Обязательная часть 18 27 27 3 3 24 з 21 
Часть, формируемая учасmиками 

образовательных ОПiоu.Jений 

Государственная итоговая аттестация 6 9 9 9 9 

Факультативные дисциплины 1 10 3 2 2 1 1 

ОП, факультативы (в период ТО) 50.1 - 48.5 53.8 - 48.7 
Учебная нагрузка (акад.час/нед) ОП, факультативы (в период экз. сессий) 38.1 - 47.6 31.7 - 31.7 

в период гос. экзаменов - - 54 

Контактная работа в период ТО (акад.час/нед) оп 6.8 - 7.3 6.9 - 6.2 
Блок Б1 391.8 - 152.9 119.45 - 119.45 

Блок Б2 9 - 2.25 - 2.25 4.5 
Суммарная контактная работа (акад. час) Блок БЗ 5 - - 5 

БлокФТД 25.9S - 13.1 - 12.85 

Итого по всем блокам 431.7S - 166 121.7 - 121.7 22.35 

ЭIGAMEH (Эк) 3 2 1 1 1 
Обязательные формы промежуточной аттестации ЗАЧЕТ (3а) 12 5 7 s s 

ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (3а0) 2 1 1 s з 2 

Процент ... занятий от аудиторных(%) лекционных 28.41% 

Объём обязательной части от общего объёма программы(%) 60% 

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей) (%) 12.96% 

Б1 8.3% 

Процент практической подготовки от общего Б2 96.7% 
объёма часов(%) Б3 91.9% 

Итого по блокам 34.4% 


