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1. Компетенции и индикаторы их достижения, проверяемые данными 

оценочными материалами 

Целью освоения дисциплины является формирование следующих компетенций: 

ПК-5 Способен выявлять, пресекать (раскрывать и расследовать) преступления и 

иные правонарушения, осуществлять профилактику, предупреждение правонарушений, 

выявлять и устранять причины и условия, способствующие их совершению. 

ПК-6 Способен организовать и осуществлять криминалистическую деятельность, 

связанную с проведением следственных и иных процессуальных действий с целью 

предварительного расследования преступлений. 

Результатами освоения дисциплины являются следующие индикаторы достижения 

компетенций: 

ИПК 5.1 Знает основные методы работы по выявлению, пресечению, раскрытию и 

расследованию преступлений и иных правонарушений; приемы организации оперативно-

розыскной и следственной работы; особенности выявления и пресечения правонарушений 

ИПК 5.2 Осуществляет криминологическое планирование; использует методы 

составления целевых программ по усилению борьбы с преступностью и 

правонарушениями, по профилактике правонарушений в отдельных сферах, по 

повышению правовой культуры, фиксирует следы преступлений и иных правонарушений 

ИПК 5.3 Знает условия, способствующие совершению правонарушений, в том 

числе преступлений, основные элементы механизма совершения конкретного 

правонарушения, в том числе значение мотива, отношение субъекта к совершенному 

преступному деянию; структурные элементы характеристики личности правонарушителя 

ИПК 5.4 Правильно организовывает работу по обнаружению и нейтрализации 

причин и условий, порождающих правонарушения и условий, способствующих 

совершению правонарушений 

ИПК 6.1 Знает порядок производства предварительного расследования 

преступлений; отдельные функции процессуального контроля 

ИПК 6.2 Применяет нормы уголовного и уголовно-процессуального права при 

производстве предварительного расследования преступлений; проводит 

криминалистическое сопровождение следственных и иных процессуальных действий при 

производстве предварительного расследования преступлений; выполняет отдельные 

функции процессуального контроля 

ИПК 6.3 Осуществляет криминалистическое сопровождение следственных и иных 

процессуальных действий при производстве предварительного расследования 

преступлений; демонстрирует выполнение отдельных функции процессуального контроля 

2. Оценочные материалы текущего контроля и критерии оценивания 

Элементы текущего контроля:  

– тесты; 

– контрольная работа; 

 

Тесты (ИПК 5.1., ИПК 5.4) 

1. Доступ к государственной тайне - это: 

а) Процедура санкционирования полномочным должностным лицом ознакомление 

конкретного лица со сведениями, составляющими государственную тайну.  

б). Процедура оформления полномочным должностным лицом документов на 

доступ к сведениям, составляющим государственную тайну.  

в). Процедура оформления права граждан на доступ к сведениям, составляющим 

государственную тайну, а предприятий, учреждений и организаций - на проведение работ 

с использованием таких сведений.  



г). Процедура допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, а 

предприятий, учреждений и организаций - на проведение работ с использованием таких 

сведений.  

2. Носителями сведений, составляющих государственную тайну, являются:  

а). Физические поля, в которых сведения, составляющие государственную тайну, 

находят свое отображение.  

б). Документы, предметы и изделия, составляющие государственную тайну.  

в). Лица, обладающие сведениями, составляющими государственную тайну.  

г). Материальные объекты, в том числе физические поля, в которых сведения, 

составляющие государственную тайну, находят свое отображение в виде символов, 

образов, сигналов, технических решений и процессов.  

3. Правовую основу обеспечения режима секретности в органах внутренних дел 

составляет:  

а). Методические рекомендации по обеспечению режима секретности в органах 

внутренних дел.  

б) Система государственных правовых и ведомственных нормативных актов, 

регламентирующих обеспечение режима секретности в органах внутренних дел. 

в) Инструкции и рекомендации по ведению делопроизводства в органах 

внутренних дел.  

г) Указания руководителя органа, предприятия, учреждения и организации, где 

осуществляется деятельность, связанная с использованием сведений, составляющих 

государственную тайну. 

Ключи: 1 в), 2в ), 3 б)  

Критерии оценивания: тест считается пройденным, если обучающий ответил 

правильно как минимум на половину вопросов. 

 

Контрольная работа (ПК-5, ИПК 5.1, ИПК 5.4, ИПК 6.1, ИПК 6.2) 

Контрольная работа состоит из решения задачи. 

1: В процессе раскрытия тяжкого преступления оперуполномоченный показал 

следователю материалы дела оперативного учета, пояснив ему, что полученные 

результаты необходимо использовать в процессе доказывания по делу.  

Что следует понимать под результатами ОРД? Какой существует порядок 

предоставления результатов ОРД следователю?  

 

2: К оперуполномоченному по борьбе с экономическими преступлениями 

обратился гражданин по словам которого он владеет информацией, что директор школы 

необоснованно выписывает учителям премии. Оперуполномоченный отказал в 

проведении проверки, сославшись на то, что в данном случае имеют трудовые 

правоотношения, которые не входят в предмет ОРД.  

Что следует относить к объекту ОРД? Имеются ли в данном случае основания 

для проведения ОРМ?  

 

3: Сотрудник оперативного подразделения дал указание сотруднику уголовного 

розыска на проведение оперативно-розыскного мероприятия «личный сыск», что вызвало 

у сотрудника некоторое сомнение о наличии такого оперативно-розыскного мероприятия. 

Найдите нормативный акт и выясните, относится ли «личный сыск» к 

оперативно-розыскному мероприятию. Если нет, то как должен поступить сотрудник, 

получивший указание руководителя? 

 

Критерии оценивания:  

Результаты решения задач/кейсов оцениваются как «зачтено», «незачтено, требует 

выполнения дополнительного задания». 



Оценка «зачтено» выставляется, если даны правильные, логичные, аргументированные 

ответы на все вопросы, со ссылкой на нормы уголовно-процессуального закона. 

3. Оценочные материалы итогового контроля (промежуточной аттестации) и 

критерии оценивания 

Зачет в десятом семестре проводится проводится в форме собеседования по билетам. 

Продолжительность зачета 1 час. 

Примерный перечень теоретических вопросов 

1. Оперативно-розыскная деятельность в истории сыска в России. 

2. Определение понятия «оперативно-розыскная деятельность». 

3. Цели и задачи оперативно-розыскной деятельности. 
4. Общее и отличия в оперативно-розыскной деятельности и уголовно- 

процессуальной деятельности. 

5. Понятие участников оперативно-розыскной деятельности. 

6. Основные обязанности оперативно-розыскных органов. 

7. Основные права оперативно-розыскных органов. 

8. Понятие оперативно-розыскного мероприятия, их перечень. 

9. Основания и поводы к осуществлению оперативно-розыскных мероприятий. 

10. Общие и специальные условия проведения оперативно-розыскных мероприятий. 

11. Соблюдение прав человека и гражданина в оперативно-розыскной деятельности. 

12. Основания для ограничения прав граждан в оперативно-розыскной деятельности. 

13. Гарантии защиты прав человека и гражданина в оперативно-розыскной 

деятельности. 

14. Оперативно-розыскные меры пресечения. 

15. Понятие удостоверительно-розыскной работы. 

16. Понятие оперативно-проверочной работы. 

17. Взаимодействие следственных и оперативно-розыскных органов. 

18. Понятие результатов оперативно-розыскной деятельности. 

19. Порядок представления результатов оперативно-розыскной деятельности в 

уголовный процесс. 

20. Проблемы несоответствия оперативно-розыскного и уголовно-процессуального 

законодательства. 

21. Правовые основы международного сотрудничества в оперативно-розыскной 

деятельности. 

22. Субъекты международного сыска (Интерпол, Европол, Бюро стран СНГ). 
 

Результаты зачета определяются оценками «зачтено», «не зачтено». 

Оценка «зачтено» - студент твердо знает программный материал, грамотно и по 
существу его излагает, не допускает существенных неточностей в ответе на вопрос, может 

правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми умениями и 
навыками при выполнении практических заданий. 

Оценка «не зачтено» - студент не знает значительном части программного материала, 

допускает существенные ошибки, с большими затруднениями решает практические 

задания 

Билет состоит из двух частей. 

Первая часть представляет собой теоретический вопрос, проверяющий ИПК 5.1, 

ИПК 5.3. 

Вторая часть содержит задачу/кейс, проверяющую ПК-5, ПК-6 

Контрольная работа состоит из решения задачи. 



1: В процессе раскрытия тяжкого преступления оперуполномоченный показал 

следователю материалы дела оперативного учета, пояснив ему, что полученные 

результаты необходимо использовать в процессе доказывания по делу.  

Что следует понимать под результатами ОРД? Какой существует порядок 

предоставления результатов ОРД следователю?  

 

2: К оперуполномоченному по борьбе с экономическими преступлениями 

обратился гражданин по словам которого он владеет информацией, что директор школы 

необоснованно выписывает учителям премии. Оперуполномоченный отказал в 

проведении проверки, сославшись на то, что в данном случае имеют трудовые 

правоотношения, которые не входят в предмет ОРД.  

Что следует относить к объекту ОРД? Имеются ли в данном случае основания 

для проведения ОРМ?  

 

3: Сотрудник оперативного подразделения дал указание сотруднику уголовного 

розыска на проведение оперативно-розыскного мероприятия «личный сыск», что вызвало 

у сотрудника некоторое сомнение о наличии такого оперативно-розыскного мероприятия. 

Найдите нормативный акт и выясните, относится ли «личный сыск» к 

оперативно-розыскному мероприятию. Если нет, то как должен поступить сотрудник, 

получивший указание руководителя? 

 

Результаты зачета определяются оценками «зачтено», «не зачтено». 

Оценка «зачтено» - студент твердо знает программный материал, грамотно и по 

существу его излагает, не допускает существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми умениями и 

навыками при выполнении практических заданий. 

Оценка «не зачтено» - студент не знает значительном части программного материала, 

допускает существенные ошибки, с большими затруднениями решает практические 

задания 

 

4. Оценочные материалы для проверки остаточных знаний 

(сформированности компетенций)  

Оценочные материалы для проверки остаточных знаний могут быть 

использованы для формирования программы ГИА (программы государственного 

экзамена), а также экспертом Рособрнадзора при проведении проверки диагностической 

работы по оценки уровня форсированности компетенций обучающихся (при контрольно-

надзорной проверке). Вопросы данного раздела показывают вклад дисциплины в 

образовательный результат образовательной программы. Объем заданий в данном 

разделе зависит как от количества формируемых индикаторов достижения 

компетенций, так и от объема дисциплины по учебному плану. 

 

Тесты (ИПК 5.1., ИПК 5.4) 

2. Доступ к государственной тайне - это: 

а) Процедура санкционирования полномочным должностным лицом ознакомление 

конкретного лица со сведениями, составляющими государственную тайну.  

б). Процедура оформления полномочным должностным лицом документов на 

доступ к сведениям, составляющим государственную тайну.  

в). Процедура оформления права граждан на доступ к сведениям, составляющим 

государственную тайну, а предприятий, учреждений и организаций - на проведение работ 

с использованием таких сведений.  



г). Процедура допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, а 

предприятий, учреждений и организаций - на проведение работ с использованием таких 

сведений.  

2. Носителями сведений, составляющих государственную тайну, являются:  

а). Физические поля, в которых сведения, составляющие государственную тайну, 

находят свое отображение.  

б). Документы, предметы и изделия, составляющие государственную тайну.  

в). Лица, обладающие сведениями, составляющими государственную тайну.  

г). Материальные объекты, в том числе физические поля, в которых сведения, 

составляющие государственную тайну, находят свое отображение в виде символов, 

образов, сигналов, технических решений и процессов.  

3. Правовую основу обеспечения режима секретности в органах внутренних дел 

составляет:  

а). Методические рекомендации по обеспечению режима секретности в органах 

внутренних дел.  

б) Система государственных правовых и ведомственных нормативных актов, 

регламентирующих обеспечение режима секретности в органах внутренних дел. 

в) Инструкции и рекомендации по ведению делопроизводства в органах 

внутренних дел.  

г) Указания руководителя органа, предприятия, учреждения и организации, где 

осуществляется деятельность, связанная с использованием сведений, составляющих 

государственную тайну. 

Ключи: 1 в), 2в ), 3 б)  

Критерии оценивания: тест считается пройденным, если обучающий ответил 

правильно как минимум на половину вопросов. 

 

Контрольная работа (ПК-5, ИПК 5.1, ИПК 5.4, ИПК 6.1, ИПК 6.2) 

Контрольная работа состоит из решения задачи. 

1: В процессе раскрытия тяжкого преступления оперуполномоченный показал 

следователю материалы дела оперативного учета, пояснив ему, что полученные 

результаты необходимо использовать в процессе доказывания по делу.  

Что следует понимать под результатами ОРД? Какой существует порядок 

предоставления результатов ОРД следователю?  

 

2: К оперуполномоченному по борьбе с экономическими преступлениями 

обратился гражданин по словам которого он владеет информацией, что директор школы 

необоснованно выписывает учителям премии. Оперуполномоченный отказал в 

проведении проверки, сославшись на то, что в данном случае имеют трудовые 

правоотношения, которые не входят в предмет ОРД.  

Что следует относить к объекту ОРД? Имеются ли в данном случае основания 

для проведения ОРМ?  

 

3: Сотрудник оперативного подразделения дал указание сотруднику уголовного 

розыска на проведение оперативно-розыскного мероприятия «личный сыск», что вызвало 

у сотрудника некоторое сомнение о наличии такого оперативно-розыскного мероприятия. 

Найдите нормативный акт и выясните, относится ли «личный сыск» к 

оперативно-розыскному мероприятию. Если нет, то как должен поступить сотрудник, 

получивший указание руководителя? 

 

Информация о разработчиках 

Емельянов Никита Игоревич, старший преподаватель кафедры уголовного процесса, 

прокурорского надзора и правоохранительной деятельности ЮИ ТГУ. 


