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1. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины является формирование следующих компетенций:

УK-6. Способность управлять своим временем, выстраивать и реализовывать

траекторию саморазвития на основе принципов образованияв течение всей жизни.

Результатами освоения дисциплины являются следующие индикаторы достижения

компетенций:

ИУК-б.2. Планирует перспективные цели деятельностис учетом имеющихся

условий и ограничений на основе принципов образованияв течение всей жизни.

ИУК-б.3. Реализует траекторию своего развитияс учетом имеющихся условий и

ограничений.

2. Задачи освоения дисциплины

1. Актуализировать важность личного образовательного запросак ТГУ;

2. Информировать и навигировать студентов в пространстве образовательных

ресурсов и возможностей ТГУ;

3. Познакомитьс электронной учебной средой ТГУ;

4. Познакомитьс «культурным кодом» ТГУ.

3. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы

Дисциплина является факультативной, относитсяк модулю ФТД. Факультативные

4. Семестр(ы) освоения и форма(ы) промежуточной аттестации по дисциплине

Семестр 1, зачет.

5. Входные требования для освоения дисциплины

Для успешного освоения дисциплины требуются компетенции, сформированныев

ходе освоения образовательных программ предшествующего уровня образования.

6. Язык реализации

Русский.

7. Объем дисциплины (модуля)

Общая трудоемкость дисциплины составляет1 з.е., 36 часов, из которых:

— лекции: 0;

— семинарские занятия:0 ч.

практические занятия: 18 ч.;

— лабораторные работы:0 ч.

в том числе практическая подготовка:0 ч.

Объем самостоятельной работы студента определен учебным планом.

8. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам

Тема 1. «Осознанное образование: чему учитьсяв 21 веке?”

Блок материалов по теме создан для формированияу студентов представленияо

принципах современного образования и важности субъектной позициив процессе обучения

в университете.

Материалы:

- Беседас ректоромо принципах образованияв ТГУ

- Практическое занятиес тьюторской службой на тему “Яв университете”
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Тема 2. Карта образовательных ресурсов ТГУ

Комплекс встреч и материалов направлен на информирование студентов об

образовательных pecypcax TFY и навигировании по ним.

Мероприятия и материалыв рамках темы:

— Практическое занятие «Чем мне полезна карта ресурсов ТГУ?»;

— Практическое занятие «Организация научно-исследовательской

деятельностив ТГУ»;

— Практическое занятие «Возможности студента ТГУ в сфере

предпринимательства»;

— Практическое занятие «Социально-общественная деятельностьв ТГУ как

важный образовательный pecypc»;

— Практическое занятие “Что делатьв университете для будущей карьеры” от

центра универсальных компетенций;

— Видеоматериалы от Центра совместных образовательных программ

«Международные образовательные возможности для студентов»;

— Диагностика профессиональных типов личности.

Тема 3. Работав электронной среде

Комплекс встреч и материалов, по результатам прохождения которых студент

научится работатьс электронными ресурсами ТГУ.

Мероприятия и материалыв рамках темы:

— Практическое занятие «Инструменты и правила эффективного

дистанционного обучения»;

— Личный кабинет студента;

— Онлайн курс «Основы работыв MOODLE»;

— Видеоматериалы НБ ТГУ «Возможности использования электронной

библиотечной системы».

Тема 4. История и культура ТГУ

В рамках данной темы студенты знакомятсяс историей и культурой ТГУ.

Материалыв рамках темы:

— Видеоматериалы отэкскурсионно-просветительского центра ТГУ;

— Видеоматериалы «Культура коммуникациив университете».

9. Текущий контроль по дисциплине

Для успешного прохождения текущего контроля успеваемости студенту необходимо

ознакомиться со всеми материалами, представленнымив ЭУК,а также ответить на вопросы

по каждомуразделу курса, которые помогают студенту закрепить и осмыслить пройденный

материал. Примерный список вопросов:

• “Знакомствос историейи этикой TFY”. что из увиденного тебя заинтересовало

больше всего?

• “Образование 21 века.‘ чему учитьсяв университете?”: что важного ты услышал

про современное образование? Что нового ты открыл про себя благодаря

прохождению тестирования?

• “Картаресурсов”: Boпpoc: какие ресурсы на карте вызвалиу тебя наибольший

интерес? Почему именно эти?

• “Возможности твоей самореализациив университете”: какая встреча

заинтересовала тебя больше всего? Почему?

• “Возможности твоей самореализации на факультете”: какими возможностями

факультета и программы ты бы хотел воспользоваться?
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Текущий контроль по дисциплине проводится путем проведения тестов по

пройденному материалу.

10.Порядок проведения и критерии оценивания промежуточной аттестации

Зачет проводится в форме итогового рефлексивного эссе, которое студентам

необходимо загрузить на платформу Moodleв соответствующий раздел курса.

Примерная структура эссе:

— С каким «багажом» ты пришёлв университет: какой есть образовательный

опыт (программы, дополнительный курсы и так далее); есть ли какие-либо

инициативы, которые хочется реализоватьв студенчестве?

— С каким запросом/ ожиданием/ вопросом ты пришелв университет?

— Что получил/увиделв курсе? Как тебе кажется, этого было достаточно? Что

из представленных ресурсов нашёл/раскрыл для себя? Что больше всего

отозвалось и показалось важным? Перечисли.

— Что собираешься делать дальше? В чём планируешь себя попробовать,

реализовать?

Результаты зачета определяются оценками «зачтено» и «незачтено».

Оценка «зачтено» выставляется при условии ответа на вопросы текущего контроля

и своевременной сдачи итогового эссе, соответствующего предложенной структуре.

Критерии оценивания результатов обучения:

- Знакомс картой ресурсов ТГУ/умеет пользоваться картой ресурсов ТГУ

имеет представлениео том, какие компетенции могут развиваться при помощи различных

образовательных ресурсов ТГУ;

- Может назвать не менее5 образовательных ресурсов ТГУ;

- Может сформулировать личный образовательный запрос: интересные для изучения

темы и вопросы, наиболее актуальные для личного развития компетенции и пробы;

- Опираясь на личный образовательный запрос, может аргументировать, почему

включает тотили иной образовательный pecypcв свою образовательную

траекторию.

11.Учебно-методическое обеспечение

а) Электронный учебный курс по дисциплинев электронном университете «Moodle»

- https://moodle.tsu.ru/course/view.php?id=33388

б) Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации по

дисциплине.

в)План практических занятий по дисциплине.

г) Методические указания по организации самостоятельнойработы студентов.

12.Перечень уче0ной литературы и ресурсов сети Интернет

а) основная литература:

1. Майер Г.В.Университет и время: публикации, интервью, воспоминания/ Г.В.

Майер, [сост. М. Д. Бабанский, Е. М. Игнатенко]. - Томск: Издательство Томского

университета, 2008. - 247 с.

2. Майер Г.В. Из XX в XXI век. Хроники Томского университета 1995-2013 rr.:к

140-летию основания Томского университета/ Г. В. Майер, С. Ф. Фоминых, М. Д.

Бабанский [и др.] - Томск: Издательский Дом Томского государственного университета,

2018. - 467 с.
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а)лииеНзиОННое и сВОбОДНО ]ЭaGпpOGTpaHяeMoe nporpaMMHoe обеспечеНие:

— Microsoft Office Standan 2013 Russian: пaxeT пpoгpaMM. ВКЈІючаеТ приложеНия: MS

Office Word, MS Office Excel, MS Office PowerPoint, MS Office On-eNote, MS Office

Publisher, MS Outlook, MS Office Web Apps (Word Excel MS PowerPoint Outlook);

— публиЧНО ДОСТ НьІе облачНьІе ТехНологии (Google Docs, ЯНдекс дисК и Т.Н.).
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ЭлекТрОННhІіі КаТалог НаучНой библиотеки ТГУ

http://chamo.lib.tsu.ru/search/query?locale=ru&theme=svstem

ЭлеКтроННая библиоТеха (репоЗиТОЈЭИй)

http://vital.lib.tsu.ru/vital/access/mananer/Index
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[б.д.]. URL: http://almamater.tsu.ru/show_story.phtml?nom=2582&s=6830 (дата обращения 

15.03.2022) 

13. Перечень информационных технологий 

а) лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: 

– Microsoft Office Standart 2013 Russian: пакет программ. Включает приложения: MS 

Office Word, MS Office Excel, MS Office PowerPoint, MS Office On-eNote, MS Office 

Publisher, MS Outlook, MS Office Web Apps (Word Excel MS PowerPoint Outlook); 

– публично доступные облачные технологии (Google Docs, Яндекс диск и т.п.). 

 

б) информационные справочные системы: 

– Электронный каталог Научной библиотеки ТГУ – 

http://chamo.lib.tsu.ru/search/query?locale=ru&theme=system  

– Электронная библиотека (репозиторий) ТГУ – 

http://vital.lib.tsu.ru/vital/access/manager/Index  

– ЭБС Лань – http://e.lanbook.com/     

– ЭБС Консультант студента – http://www.studentlibrary.ru/   

– Образовательная платформа Юрайт – https://urait.ru/  

http://chamo.lib.tsu.ru/search/query?locale=ru&theme=system
http://vital.lib.tsu.ru/vital/access/manager/Index
http://e.lanbook.com/
http://www.studentlibrary.ru/
https://urait.ru/


— ЭБС ZNANIUM.com — https://znanium.com/

— ЭБС IPRbooks — httд://www.iprbookshop.ru/

14.Материально-техническое обеспечение

Аудитории дляпроведения занятий лекционного типа.

Аудитории для проведения занятий семинарского типа, индивидуальных и

групповых консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации.

Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой и

доступомк сети Интернет,в электронную информационно-образовательную среду ик

информационным справочным системам.
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