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1. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины (модуля) 

Целью освоения дисциплины является формирование следующих компетенций: 

– ОПК-5 – Способен воспитывать у занимающихся социально-значимые 

личностные качества, проводить профилактику негативного социального поведения; 

– ОПК-10 – Способен организовать совместную деятельность и взаимодействие 

участников деятельности в области физической культуры и спорта; 

– ПК-3 – Способен определять педагогические цели и задачи, планировать 

педагогическую деятельность, разрабатывать планы (сценарии) воспитательных и 

досуговых мероприятий 

Результатами освоения дисциплины являются следующие индикаторы достижения 

компетенций: 

ИОПК 5.1 – Проектирует и реализует программы, направленные на воспитание у 

обучающихся социально-значимых личностных качеств;  

ИОПК 5.2 – Проектирует ситуации и события, способствующие профилактике 

негативного социального поведения;  

ИОПК 5.3 – Регулирует поведение занимающихся для обеспечения безопасной 

физкультурно-образовательной среды;  

ИОПК 10.1 – Выбирает и реализовывает тот или иной стиль общения, адекватный 

контингенту воспитанников и педагогическим задачам; 

ИОПК 10.2 – Устанавливает конструктивные взаимоотношения и организовывает 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, создает благоприятный 

микроклимат в коллективе; 

ИПК 3.2 – Планирует образовательный процесс, занятия и (или) циклы занятий, 

разрабатывает сценарии воспитательных и досуговых мероприятий. 

2. Задачи освоения дисциплины 

– Освоить необходимые для работы вожатого в детских оздоровительных лагерях и 

образовательных организациях психолого-педагогические знания, направленные на 

личностное развитие подрастающего поколения и формирование системы нравственных 

ценностей, активной гражданской позиции и ответственного отношения к себе и 

обществу; 

– Овладеть современными практическими умениями и навыками по организации 

разнообразной деятельности детей и подростков в летний период; 

– Развитие профессионально значимых качеств вожатого, коммуникативных 

умений;  

– Уметь оценивать результаты своей деятельности и сформулировать 

обоснованные предложения по совершенствованию деятельности. 

 

3. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина относится к части образовательной программы, формируемой 

участниками образовательных отношений, является факультативом. 

4. Семестр(ы) освоения и форма(ы) промежуточной аттестации по дисциплине 

Семестр 1, зачет. 

5. Входные требования для освоения дисциплины 

Для успешного освоения дисциплины требуются компетенции, сформированные в 

ходе освоения образовательных программ предшествующего уровня образования. 
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ходе освоения образовательных программ предшествующего уровня образования.



6. Язык реализации 

Русский 

7. Объем дисциплины (модуля) 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 часа, из которых: 

– лекции: 4 ч.; 

– семинарские занятия: 0 ч. 

– практические занятия: 32 ч.; 

– лабораторные работы: 0 ч. 

    в том числе практическая подготовка: 0 ч. 

Объем самостоятельной работы студента определен учебным планом. 

8. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам 

Тема 1. История вожатского дела 

Истоки, история и опыт вожатской деятельности в России. Социально-

психологический портрет современного школьника и проблемы современного детского 

движения. Педагогические отряды: вчера, сегодня, завтра. История возникновения и 

развития загородных детских лагерей в России и за рубежом. Русский скаутизм. 

Пионерское движение. Пионерский лагерь как дача, коммуна, санаторий, военное 

поселение. Идеи И.П. Иванова об отношениях доверия, уважения, творческого 

сотрудничества и товарищества между воспитателями и воспитанниками. Проблема 

формирования коллективистической направленности личности (по И.П. Иванову). 

Коллективное творческое дело как психолого-педагогический инструмент. 

Воспитательные возможности, виды, формы коллективного творческого дела. Опыт 

деятельности Всероссийских и Международных детских центров. История создания и 

актуализация опыта деятельности Всероссийских детских центров «Орленок», «Океан», 

«Смена», международного детского центра «Артек». Современная специфика 

деятельности Всероссийских детских центров «Орлёнок», «Океан», «Смена», 

Международного детского центра «Артек». Орлятские традиции, методика инициации. 

Профильные смены в лагере. Современные тенденции развития вожатской деятельности. 

"Российское движение школьников". Направления и содержание деятельности 

Российского движения школьников. Позитивный опыт первых лет работы. 

Тема 2. Нормативно-правовые основы вожатской деятельности 

Обзор действующего законодательства в сфере образования и организации отдыха 

и оздоровления детей. Сфера профессиональной деятельности вожатого. Особенности 

трудового законодательства применительно к работе вожатого. Квалификационные 

требования, предъявляемые к вожатому. Права и обязанности вожатого. Документация 

деятельности вожатого. Правовые аспекты деятельности вожатого, сопровождающего 

работу первичного отделения Российского движения школьников. Детские общественные 

объединения на базе школ и учреждений дополнительного образования. Документы, 

регламентирующие деятельность детских общественных объединений. Правовые аспекты 

организации детского отдыха. Типы детских лагерей. Правовое обеспечение 

жизнедеятельности и развития ребенка в детском оздоровительном лагере. Санитарные и 

иные нормы пребывания детей в различных типах лагерей. Безопасная транспортировка 

детей. 

Тема 3. Психолого-педагогические основы вожатской деятельности. 

Сопровождение деятельности детского общественного объединения. Организация 

жизнедеятельности временного детского коллектива. 

А. Педагогическое мастерство вожатого. Психологические особенности 

современных школьников в разные возрастные периоды. Целеполагание в работе 

вожатого. Саморегуляция эмоционального поведения. Техника поведения вожатого, 
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8. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам 

Тема 1. История вожатского дела 

Истоки, история и опыт вожатской деятельности в России. Социально- 

психологический портрет современного школьника и проблемы современного детского 
движения. Педагогические отряды: вчера, сегодня, завтра. История возникновения и 

развития загородных детских лагерей в России и за рубежом. Русский скаутизм. 
Пионерское движение. Пионерский лагерь как дача, коммуна, санаторий, военное 

поселение. Идеи И.П. Иванова об отношениях доверия, уважения, творческого 
сотрудничества и товарищества между воспитателями и воспитанниками. Проблема 

формирования коллективистической направленности личности (по И.П. Иванову). 
Коллективное творческое дело как  психолого-педагогический — инструмент. 

Воспитательные возможности, виды, формы коллективного творческого дела. Опыт 
деятельности Всероссийских и Международных детских центров. История создания и 

актуализация опыта деятельности Всероссийских детских центров «Орленок», «Океан», 
«Смена», международного детского центра «Артек». Современная специфика 

деятельности Всероссийских детских центров «Орлёнок», «Океан», «Смена», 
Международного детского центра «Артек». Орлятские традиции, методика инициации. 

Профильные смены в лагере. Современные тенденции развития вожатской деятельности. 
"Российское движение школьников". Направления и содержание деятельности 

Российского движения школьников. Позитивный опыт первых лет работы. 
Тема 2. Нормативно-правовые основы вожатской деятельности 

Обзор действующего законодательства в сфере образования и организации отдыха 

и оздоровления детей. Сфера профессиональной деятельности вожатого. Особенности 
трудового законодательства применительно к работе вожатого. Квалификационные 
требования, предъявляемые к вожатому. Права и обязанности вожатого. Документация 

деятельности вожатого. Правовые аспекты деятельности вожатого, сопровождающего 
работу первичного отделения Российского движения школьников. Детские общественные 

объединения на базе школ и учреждений дополнительного образования. Документы, 
регламентирующие деятельность детских общественных объединений. Правовые аспекты 

организации детского отдыха. Типы детских лагерей. Правовое обеспечение 
жизнедеятельности и развития ребенка в детском оздоровительном лагере. Санитарные и 

иные нормы пребывания детей в различных типах лагерей. Безопасная транспортировка 

детей. 
Тема 3. — Психолого-педагогические основы  вожатской — деятельности. 

Сопровождение деятельности детского общественного объединения. Организация 

жизнедеятельности временного детского коллектива. 

А. Педагогическое мастерство вожатого. Психологические особенности 
современных школьников в разные возрастные периоды. Целеполагание в работе 
вожатого. Саморегуляция эмоционального поведения. Техника поведения вожатого,



словесные и бессловесные действия вожатого. Личностная адаптация обучающихся к 

вожатской деятельности. Рефлексия как основа социально-педагогической 

компетентности вожатого. Профилактика эмоционального выгорания. Взаимодействие 

вожатого с социально-психологическими службами образовательной организации и 

детского оздоровительного лагеря. Конфликты в детском коллективе. Специфика 

межличностных и межгрупповых конфликтов в детском сообществе на разных 

возрастных этапах. Технологии управления конфликтами в детском коллективе 

(прогнозирование, профилактика, предупреждение и конструктивное разрешение). 

Влияние индивидуально-психологических особенностей личности ребенка на поведение в 

конфликте.  

Б. Сопровождение деятельности детского общественного объединения. 

Механизмы создания и развития детского общественного объединения. Организационная 

деятельность вожатого на разных этапах развития детского коллектива. Особенности 

формирования коллектива в детском общественном объединении. Коллектив как 

социально-психологическая общность участников детского объединения. Структурные 

характеристики детского коллектива. Личностно-деловые и личностно-эмоциональные 

отношения. Процесс образования коллектива. Динамика, условия и внутренние источники 

развития коллектива. Актив детского общественного объединения. Понятие, виды и стили 

лидерства. 

В. Методика формирования временного детского коллектива и управление им. 

Понятие временного детского коллектива, его признаки, структура, проблемы и 

особенности социализации. Психолого-педагогические принципы формирования, условия 

и динамика развития временного детского коллектива в оздоровительных лагерях. 

Психологические особенности вхождения ребенка в группу. Внутриотрядная рефлексия. 

Нравственные основания взаимодействия в детском коллективе. Лидерство в детском 

коллективе. Стили управления временным детским коллективом. Сопровождение выхода 

из временного детского коллектива. Психолого-педагогическая логика развития лагерной 

смены. Характеристика основных периодов смены. Основные цель, задачи и содержание 

деятельности вожатого в каждом периоде смены. Инструментарий вожатого в работе с 

отрядом в каждом периоде смены. План-сетка как стратегия и тактика работы с отрядом. 

Основные принципы построения план-сетки. Методика планирования и анализа 

жизнедеятельности временного детского коллектива. Детское самоуправление в лагере. 

Тема 4. Технологии работы вожатого в образовательной организации и детском 

лагере. 

Методика и технология подготовки и проведения коллективного творческого дела. 

Виды коллективного творческого дела по направленности деятельности. Специфика 

познавательного, экологического, трудового, художественного и спортивного и другого 

дела. Организация коллективного творческого дела. Воспитательно-образовательное 

содержание коллективного творческого дела, этапы, технологии 

Классификация массовых мероприятий. Этапы и алгоритм подготовки и 

проведения различных массовых мероприятий. Особенности подготовки и проведения 

праздников в школе и детском лагере. Фестиваль: виды, цель и задачи. Методика 

подготовки и проведения выставок, ярмарок, образовательных сессий, конференций, 

концертов, акций, слётов, форумов, конкурсов различной направленности и др. Детский 

коллектив как организатор массовых мероприятий.  

Организация и проведение линеек. Линейка как одна из организационных форм 

работы. Виды линеек: линейка-открытие, линейка-закрытие лагерной смены, утренние, 

вечерние линейки, театрализованные линейки и линейки, посвящённые памятным датам. 

Методика проведения линеек.  

Игротехника. Игра – помощник в работе вожатого. Психолого-педагогический 

феномен игрового взаимодействия. Логика игрового взаимодействия. Принципы 

успешного игрового взаимодействия: ситуативность, вариативность, личностная 

словесные и бессловесные действия вожатого. Личностная адаптация обучающихся к 

вожатской деятельности. Рефлексия как основа социально-педагогической 

компетентности вожатого. Профилактика эмоционального выгорания. Взаимодействие 

вожатого с социально-психологическими службами образовательной организации и 

детского оздоровительного лагеря. Конфликты в детском коллективе. Специфика 
межличностных и межгрупповых конфликтов в детском сообществе на разных 
возрастных этапах. Технологии управления конфликтами в детском коллективе 

(прогнозирование, профилактика, предупреждение и конструктивное разрешение). 
Влияние индивидуально-психологических особенностей личности ребенка на поведение в 

конфликте. 

Б. Сопровождение деятельности детского общественного объединения. 
Механизмы создания и развития детского общественного объединения. Организационная 
деятельность вожатого на разных этапах развития детского коллектива. Особенности 

формирования коллектива в детском общественном объединении. Коллектив как 
социально-психологическая общность участников детского объединения. Структурные 

характеристики детского коллектива. Личностно-деловые и личностно-эмоциональные 
отношения. Процесс образования коллектива. Динамика, условия и внутренние источники 

развития коллектива. Актив детского общественного объединения. Понятие, виды и стили 

лидерства. 
В. Методика формирования временного детского коллектива и управление им. 

Понятие временного детского коллектива, его признаки, структура, проблемы и 

особенности социализации. Психолого-педагогические принципы формирования, условия 
и динамика развития временного детского коллектива в оздоровительных лагерях. 

Психологические особенности вхождения ребенка в группу. Внутриотрядная рефлексия. 
Нравственные основания взаимодействия в детском коллективе. Лидерство в детском 

коллективе. Стили управления временным детским коллективом. Сопровождение выхода 
из временного детского коллектива. Психолого-педагогическая логика развития лагерной 

смены. Характеристика основных периодов смены. Основные цель, задачи и содержание 
деятельности вожатого в каждом периоде смены. Инструментарий вожатого в работе с 

отрядом в каждом периоде смены. План-сетка как стратегия и тактика работы с отрядом. 
Основные принципы построения план-сетки. Методика планирования и анализа 

жизнедеятельности временного детского коллектива. Детское самоуправление в лагере. 
Тема 4. Технологии работы вожатого в образовательной организации и детском 

лагере. 

Методика и технология подготовки и проведения коллективного творческого дела. 
Виды коллективного творческого дела по направленности деятельности. Специфика 
познавательного, экологического, трудового, художественного и спортивного и другого 

дела. Организация коллективного творческого дела. Воспитательно-образовательное 
содержание коллективного творческого дела, этапы, технологии 

Классификация массовых мероприятий. Этапы и алгоритм подготовки и 
проведения различных массовых мероприятий. Особенности подготовки и проведения 

праздников в школе и детском лагере. Фестиваль: виды, цель и задачи. Методика 
подготовки и проведения выставок, ярмарок, образовательных сессий, конференций, 

концертов, акций, слётов, форумов, конкурсов различной направленности и др. Детский 
коллектив как организатор массовых мероприятий. 

Организация и проведение линеек. Линейка как одна из организационных форм 
работы. Виды линеек: линейка-открытие, линейка-закрытие лагерной смены, утренние, 

вечерние линейки, театрализованные линейки и линейки, посвящённые памятным датам. 
Методика проведения линеек. 

Игротехника. Игра — помощник в работе вожатого. Психолого-педагогический 
феномен игрового взаимодействия. Логика игрового взаимодействия. Принципы 

успешного игрового взаимодействия: ситуативность, вариативность, личностная



адаптивность, педагогическая целесообразность. Классификация игр: подвижные игры, 

фольклорные игры, сюжетно-ролевые, познавательные, игры-знакомства, игры-тесты, 

игры в автобусе. Особенности игрового взаимодействия в работе с залом. Игра как 

регулятор психофизического и эмоционального состояния коллектива. Игры на развитие 

социально-ролевого потенциала участников группы. Алгоритм создания игры. Деловые и 

ролевые игры, маршрутные и станционные игры. Квест как современная интерактивная 

технология. Правила конструирования квеста, принципы участия.  

Песенное и танцевальное творчество. Значение песенного и танцевального 

творчества в развитии детей. Песня как фактор сплочения детского коллектива. Песня как 

фактор регуляции эмоционального состояния. Основные формы работы с песней: детские 

праздники песен, вечера авторской песни, музыкальные викторины, музыкальные сказки, 

мюзиклы. Виды песен, используемые в лагере: распевки, повторялки, кричалки, 

шуточные, патриотические, песни вожатского коллектива и др. Танцевальные игры. 

Тематические дискотеки.  

Игры с использованием информационных технологий. Фотокросс, фотоохота, qr-

кодирование в маршрутных играх и квестах в пространстве образовательной организации, 

микрорайона, района, города, детского оздоровительного лагеря. 

Тема 5. Основы безопасности жизнедеятельности детского коллектива. 

Ответственность вожатого за физическое и психологическое благополучие ребенка. 

Алгоритмы поведения вожатого в экстремальных ситуациях. Алгоритм поведения 

вожатого в опасных и чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и социального 

характера. Обеспечение безопасности в различных климатических условиях, на водоемах, 

в лесу, в горах, при транспортировке. Ответственность вожатого за соблюдение правил 

пожарной безопасности. Обеспечение безопасности при проведении спортивных 

мероприятий. Понятия «терроризм», «экстремизм», «преступление против личности». 

Действия при угрозе взрыва и захвате заложников. Первая доврачебная помощь. Основы 

медицинских знаний вожатого. Техника оказания первой помощи детям при легкой 

травме, переломах, кровотечениях, солнечных ударах, ожогах, рвоте, сердечно-легочной 

реанимации, закупорке дыхательных путей, утоплении, электротравме, укусах змей, 

насекомых, отравлении. 

 

9. Текущий контроль по дисциплине 

Текущий контроль по дисциплине проводится путем контроля посещаемости, 

тестов по лекционному материалу, выполнение домашних заданий и фиксируется в форме 

контрольной точки не менее одного раза в семестр.  

Типовые задания для текущей аттестации. 

Типовые тестовые задания. 

1. Какие документы регулируют деятельность детского оздоровительного лагеря?  

а. Конвенция ООН о правах ребенка  

б. налоговая декларация  

в. Типовое положение о деятельности лагеря.  

г. Трудовой кодекс РФ  

2. Какое из указанных учреждений не относится к детскому оздоровительно – 

образовательному учреждению?  

а. пришкольный лагерь  

б. средняя образовательная школа  

в. детский оздоровительный центр  

г. школа-лагерь  

3. Какого структурного компонента модели лагеря не хватает?  

• кадровый состав,  

• цель создания лагеря,  

адаптивность, педагогическая целесообразность. Классификация игр: подвижные игры, 

фольклорные игры, сюжетно-ролевые, познавательные, игры-знакомства, игры-тесты, 
игры в автобусе. Особенности игрового взаимодействия в работе с залом. Игра как 

регулятор психофизического и эмоционального состояния коллектива. Игры на развитие 
социально-ролевого потенциала участников группы. Алгоритм создания игры. Деловые и 

ролевые игры, маршрутные и станционные игры. Квест как современная интерактивная 
технология. Правила конструирования квеста, принципы участия. 

Песенное и танцевальное творчество. Значение песенного и танцевального 
творчества в развитии детей. Песня как фактор сплочения детского коллектива. Песня как 

фактор регуляции эмоционального состояния. Основные формы работы с песней: детские 
праздники песен, вечера авторской песни, музыкальные викторины, музыкальные сказки, 

мюзиклы. Виды песен, используемые в лагере: распевки, повторялки, кричалки, 
шуточные, патриотические, песни вожатского коллектива и др. Танцевальные игры. 

Тематические дискотеки. 

Игры с использованием информационных технологий. Фотокросс, фотоохота, а- 
кодирование в маршрутных играх и квестах в пространстве образовательной организации, 
микрорайона, района, города, детского оздоровительного лагеря. 

Тема 5. Основы безопасности жизнедеятельности детского коллектива. 
Ответственность вожатого за физическое и психологическое благополучие ребенка. 

Алгоритмы поведения вожатого в экстремальных ситуациях. Алгоритм поведения 
вожатого в опасных и чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и социального 

характера. Обеспечение безопасности в различных климатических условиях, на водоемах, 
в лесу, в горах, при транспортировке. Ответственность вожатого за соблюдение правил 

пожарной безопасности. Обеспечение безопасности при проведении спортивных 
мероприятий. Понятия «терроризм», «экстремизм», «преступление против личности». 

Действия при угрозе взрыва и захвате заложников. Первая доврачебная помощь. Основы 
медицинских знаний вожатого. Техника оказания первой помощи детям при легкой 

травме, переломах, кровотечениях, солнечных ударах, ожогах, рвоте, сердечно-легочной 
реанимации, закупорке дыхательных путей, утоплении, электротравме, укусах змей, 

насекомых, отравлении. 

9. Текущий контроль по дисциплине 

Текущий контроль по дисциплине проводится путем контроля посещаемости, 

тестов по лекционному материалу, выполнение домашних заданий и фиксируется в форме 
контрольной точки не менее одного раза в семестр. 

Типовые задания для текущей аттестации. 

Типовые тестовые задания. 
1. Какие документы регулируют деятельность детского оздоровительного лагеря? 

а. Конвенция ООН о правах ребенка 

б. налоговая декларация 
в. Типовое положение о деятельности лагеря. 

г. Трудовой кодекс РФ 
2. Какое из указанных учреждений не относится к детскому оздоровительно — 

образовательному учреждению? 
а. пришкольный лагерь 

б. средняя образовательная школа 
в. детский оздоровительный центр 

г. школа-лагерь 

3. Какого структурного компонента модели лагеря не хватает? 
* кадровый состав, 
* цель создания лагеря,



• внешнее оформление,  

• специфика содержания работы,  

• тип учреждения,  

• структура управления,  

• место расположения,  

• …………………………………...  

 

4. Какой из данных периодов не входит в состав смены для детей?  

а. заключительный  

б. организационный  

в. основной  

г. подготовительный  

5. Какое количество этапов включено в коллективно творческую деятельность как 

технологию?  

а. 4  

б. 5  

в. 6  

г. 7  

6. К признакам теплового удара относятся?  

а. повышение температуры тела, бессонница  

б. повышение температуры тела, головная боль, покраснение кожи лица, 

обильное потоотделение  

в. повышение температуры тела, появляются озноб, разбитость, головная 

боль, головокружение, покраснение кожи лица, резкое учащение пульса и дыхания, 

заметны потеря аппетита, тошнота, обильное потоотделение;  

г. понижение температуры тела, появляются озноб, разбитость, головная 

боль, головокружение, покраснение кожи лица, резкое учащение пульса и дыхания, 

заметны потеря аппетита, тошнота;  

7. Какие действия должны предпринять родители, прежде чем в родительский день 

вывести ребёнка за территорию лагеря?  

а. никаких действий не предполагается, т.к. это собственный ребёнок  

б. оставить записку вожатому  

в. позвонить директору  

г. составить расписку или заявление на имя директора  

8. Как должны располагаться воспитатели (вожатые) во время купания?  

а. вожатые не присутствуют во время купания  

б. все на берегу;  

в. дети в воде, вожатые на берегу;  

г. один воспитатель (вожатый) у знаков ограждения, другой наблюдает с 

берега за купающимися детьми. 

Ключ к тесту 

1 2 3 4 5 6 7 8 

а,в,г б материальная 

база 

г в в г г 

 

Типовые домашние задания: 

1. Составьте основные правила поведения, нарушение которых может привести к 

тяжким последствиям для школьников в условиях летнего отдыха. 

2. Запишите законы летнего отдыха. 

3. Продумайте примерный план смены на 24 дня. Основные условия: определите 

цели смены, возраст школьников, внесите в план свои предложения, учитывая 

* внешнее оформление, 

* специфика содержания работы, 
* тип учреждения, 

* структура управления, 
* место расположения, 

4. Какой из данных периодов не входит в состав смены для детей? 

а. заключительный 

б. организационный 

В. ОСНОВНОЙ 

г. подготовительный 

5. Какое количество этапов включено в коллективно творческую деятельность как 

технологию? 

р
а
в
 

ож 

Г. 
6. К признакам теплового удара относятся? 

а. повышение температуры тела, бессонница 
б. повышение температуры тела, головная боль, покраснение кожи лица, 

обильное потоотделение 
в. повышение температуры тела, появляются озноб, разбитость, головная 

боль, головокружение, покраснение кожи лица, резкое учащение пульса и дыхания, 
заметны потеря аппетита, тошнота, обильное потоотделение; 

г. понижение температуры тела, появляются озноб, разбитость, головная 
боль, головокружение, покраснение кожи лица, резкое учащение пульса и дыхания, 

заметны потеря аппетита, тошнота; 
7. Какие действия должны предпринять родители, прежде чем в родительский день 

вывести ребёнка за территорию лагеря? 
а. никаких действий не предполагается, т.к. это собственный ребёнок 

б. оставить записку вожатому 
в. позвонить директору 

г. составить расписку или заявление на имя директора 
8. Как должны располагаться воспитатели (вожатые) во время купания? 

а. вожатые не присутствуют во время купания 

б. все на берегу; 
в. дети в воде, вожатые на берегу; 
г. один воспитатель (вожатый) у знаков ограждения, другой наблюдает с 

берега за купающимися детьми. 
Ключ к тесту 
  

  

1 2 3 4 5 6 7 8 

авг б материальная | г В В Г Г 

база                   
  

Типовые домашние задания: 
1. Составьте основные правила поведения, нарушение которых может привести к 

тяжким последствиям для школьников в условиях летнего отдыха. 

2. Запишите законы летнего отдыха. 
3. Продумайте примерный план смены на 24 дня. Основные условия: определите 

цели смены, возраст школьников, внесите в план свои предложения, учитывая



традиционные праздники, спартакиаду, посещение кино, театра, музея. 

Обоснуйте план. 

4. Составьте требования к составлению планов смены 

10. Порядок проведения и критерии оценивания промежуточной аттестации 

Экзамен в четвертом семестре проводится в письменной форме по билетам. 

Экзаменационный билет состоит из трех частей. Продолжительность экзамена 1,5 часа. 

Первая часть представляет собой теоретический вопрос, проверяющий ИОПК-5.1. 

Ответ на вопрос первой части дается в развернутой форме. 

Вторая часть содержит один вопрос, проверяющий ИОПК-5.2 и ИОПК-5.3. Ответ 

на вопрос второй части дается в развернутой форме. 

Третья часть содержит один вопрос, проверяющий ИОПК-10.1 ИОПК-10.2 и 

оформленный в виде практической задачи. Ответ на вопрос третьей части предполагает 

практическое действие. 

Примерный перечень теоретических вопросов: 

1. Типы игр. Основные отличия. 

2. Средний школьный возраст и работа с ним в ДОЛ. 

3. Организационный период смены.  Цели и задачи оргпериода. 

4. Организация заезда и отъезда детей в ДОЛ. 

5. Типы конфликтов в ДОЛ и способы их решения. 

6. Нормативно – правовые основы деятельности вожатого. 

 

Примеры задач: 

Проанализируйте ситуации и опишите свои действия в каждом из предложенных 

случаев:  

1. У вас хороший, веселый, ответственный напарник. Из-за его необычной 

внешности дети (не только ваш отряд) стали его дразнить. 

2. У ребенка в вашем отряде День рождения. В тихий час вы были на репетиции. 

Возвращаетесь, а на вашем отрядном месте накрыт стол: фрукты, кремовые торты, 

газировка, все это привезли родители ребенка. Они здесь же, ждут окончания тихого часа.  

3. Вы готовите номер на вечернее мероприятие. Отряд разделился на две части. 

Одни предлагают свою идею, другие свою. Начали ссориться.  

4. Отряд участвовал в конкурсе инсценированной песни. Номер был подготовлен 

великолепно, и вы явно претендовали на победу, но солист переволновался и забыл слова 

последнего куплета. Объявили результаты - отряд не вошел даже в тройку лидеров.  

5. У вас младший отряд. Один из мальчиков боится спать в темноте. Другие 

дразнят и обзывают его. 

Результаты экзамена определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» ставится, если обучающийся при ответе на вопросы билета 

продемонстрировал владение на высоком уровне учебным материалом в рамках 

содержащихся в билете вопросов, корректное использование терминологии. Ответ 

обучающегося отличала полнота, конкретность и внутренняя логика.  

Оценка «хорошо» ставится, если обучающихся при ответе на выборы билета 

продемонстрировал владение твердое, достаточно владение учебным материалом в рамках 

вопросов билета. При этом при ответе студент допустил некоторые неточности, не 

имеющие принципиального характера, которые обучающийся смог исправить после 

соответствующих замечаний преподавателя, или незначительно была нарушена 

внутренняя логика ответа. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если при ответе на вопросы билета 

студент продемонстрировал общее понимание и владение учебным материалом, но 

допустил незначительное количество ошибок или, если были выявлены незначительные 

традиционные праздники, спартакиаду, посещение кино, театра, музея. 

Обоснуйте план. 
4. Составьте требования к составлению планов смены 

10. Порядок проведения и критерии оценивания промежуточной аттестации 

Экзамен в четвертом семестре проводится в письменной форме по билетам. 

Экзаменационный билет состоит из трех частей. Продолжительность экзамена 1,5 часа. 
Первая часть представляет собой теоретический вопрос, проверяющий ИОПК-5.1. 

Ответ на вопрос первой части дается в развернутой форме. 
Вторая часть содержит один вопрос, проверяющий ИОПК-5.2 и ИОПК-5.3. Ответ 

на вопрос второй части дается в развернутой форме. 
Третья часть содержит один вопрос, проверяющий ИОПК-10.1 ИОПК-10.2 и 

оформленный в виде практической задачи. Ответ на вопрос третьей части предполагает 
практическое действие. 

Примерный перечень теоретических вопросов: 
Типы игр. Основные отличия. 

Средний школьный возраст и работа с ним в ДОЛ. 
Организационный период смены. Цели и задачи оргпериода. 

Организация заезда и отъезда детей в ДОЛ. 

Типы конфликтов в ДОЛ и способы их решения. 

Нормативно — правовые основы деятельности вожатого. л
и
ж
ы
ь
-
 

Примеры задач: 
Проанализируйте ситуации и опишите свои действия в каждом из предложенных 

случаев: 
1. У вас хороший, веселый, ответственный напарник. Из-за его необычной 

внешности дети (не только ваш отряд) стали его дразнить. 
2. У ребенка в вашем отряде День рождения. В тихий час вы были на репетиции. 

Возвращаетесь, а на вашем отрядном месте накрыт стол: фрукты, кремовые торты, 
газировка, все это привезли родители ребенка. Они здесь же, ждут окончания тихого часа. 

3. Вы готовите номер на вечернее мероприятие. Отряд разделился на две части. 

Одни предлагают свою идею, другие свою. Начали ссориться. 
4. Отряд участвовал в конкурсе инсценированной песни. Номер был подготовлен 

великолепно, и вы явно претендовали на победу, но солист переволновался и забыл слова 

последнего куплета. Объявили результаты - отряд не вошел даже в тройку лидеров. 
5. У вас младший отряд. Один из мальчиков боится спать в темноте. Другие 

дразнят и обзывают его. 
Результаты экзамена определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
Оценка «отлично» ставится, если обучающийся при ответе на вопросы билета 

продемонстрировал владение на высоком уровне учебным материалом в рамках 
содержащихся в билете вопросов, корректное использование терминологии. Ответ 

обучающегося отличала полнота, конкретность и внутренняя логика. 
Оценка «хорошо» ставится, если обучающихся при ответе на выборы билета 

продемонстрировал владение твердое, достаточно владение учебным материалом в рамках 
вопросов билета. При этом при ответе студент допустил некоторые неточности, не 

имеющие принципиального характера, которые обучающийся смог исправить после 
соответствующих замечаний преподавателя, или незначительно была нарушена 

внутренняя логика ответа. 
Оценка «удовлетворительно» выставляется, если при ответе на вопросы билета 

студент продемонстрировал общее понимание и владение учебным материалом, но 
допустил незначительное количество ошибок или, если были выявлены незначительные



проблемы в знаниях основных вопросов программы. Вместе с тем студент оказался 

неспособен ответить на дополнительные вопросы экзаменатора, продемонстрировал 

недостаточное знакомство с основной и дополнительной литературой. Структура ответа 

не соответствовала требованию логичности изложения.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся при ответе на 

вопросы билета продемонстрировал незнание или непонимание учебного материала, 

неспособность ответить на дополнительные вопросы преподавателя. Также оценка 

«неудовлетворительно» ставится в случае нарушения обучающимся процедуры экзамена. 

11. Учебно-методическое обеспечение 

а) Электронный учебный курс по дисциплине в электронном университете 

«Moodle» - https://moodle.tsu.ru/course/view.php?id=16643 

б) Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации по 

дисциплине. 

12. Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет 

а) основная литература: 

– Борисова, М.М. Вожатская методичка: учеб. пособие / М.М. Борисова, Н.Н. 

Илюшина, Н.П. Павлова, Т.Н. Щербакова. - М. : ИНФРА-М, 2017. - 274 с. 

– Педагогика детского оздоровительного лагеря: практикум: учеб. пособие / Н.Н. 

Илюшина, Н.П. Павлова, Т.Н. Щербакова [и др.]; под ред. М.М. Борисовой. - М. : 

ИНФРА-М, 2017. - 258 с. 

– Слизкова, Е.В. Педагогика дополнительного образования. Методика работы 

вожатого [Электронный ресурс]: учеб. пособие для акад. бакалавриата / Е.В. Слизкова, 

И.И. Дереча. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт, 2019. – 149 с. Режим доступа: 

https://www.biblio-online.ru/bcode/438726 

 

б) дополнительная литература: 

– Каменец, А.В. Основы культурно-досуговой деятельности [Электронный ресурс]: 

учеб. для акад. бакалавриата / под науч. ред. А.В. Каменца; А.В. Каменец, И.А. Урмина, 

Г.В. Заярская. - 2-е изд., испр. и доп. – М.: Юрайт, 2017. – 246 с. Режим доступа: 

http://www.biblio-online.ru/book/07975EEE-6431-4B07-8FA2-C411C206A2E6 

– Исаева, И.Ю. Досуговая педагогика [Электронный ресурс]: учеб. пособие. – 2-е 

изд., стер. – М.: Флинта, 2016. – 197 с. Режим доступа: 

http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id=54554 

– Цветкова, Л.А. Групповая работа с детьми и подростками: Учебно-методическое 

пособие / Л.А. Цветкова, Т.Г. Яничева. - СПб.: Изд-во СПбГУ, 2016. - 56 с. 

 

в) ресурсы сети Интернет: 

– Общероссийская Сеть КонсультантПлюс Справочная правовая система. 

http://www.consultant.ru 

– Вожатский виртуальный клуб «Вожатики» - http://vozhatiki.ru/  

– Ресурс для вожатых детских оздоровительных лагерей «Лагерь от А до Я» - 

https://summercamp.ru/  

- Ресурс «Организация летнего отдыха учащихся» - 

http://www.letolager.narod.ru/home.html 

13. Перечень информационных технологий 

а) лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: 

проблемы в знаниях основных вопросов программы. Вместе с тем студент оказался 

неспособен ответить на дополнительные вопросы экзаменатора, продемонстрировал 
недостаточное знакомство с основной и дополнительной литературой. Структура ответа 

не соответствовала требованию логичности изложения. 
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся при ответе на 

вопросы билета продемонстрировал незнание или непонимание учебного материала, 
неспособность ответить на дополнительные вопросы преподавателя. Также оценка 

«неудовлетворительно» ставится в случае нарушения обучающимся процедуры экзамена. 

11. Учебно-методическое обеспечение 

а) Электронный учебный курс по дисциплине в электронном университете 
«Моое» - Бирз://тоое. 45а .га/сочтзе/у1е\м.рЬр?19=16643 

6) Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации по 
дисциплине. 

  

12. Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет 

а) основная литература: 
— Борисова, М.М. Вожатская методичка: учеб. пособие / М.М. Борисова, Н.Н. 

Илюшина, Н.П. Павлова, Т.Н. Щербакова. - М. : ИНФРА-М, 2017. - 274 с. 

— Педагогика детского оздоровительного лагеря: практикум: учеб. пособие / Н.Н. 
Илюшина, Н.П. Павлова, Т.Н. Щербакова [и др.]; под ред. М.М. Борисовой. - М. : 

ИНФРА-М, 2017. - 258 с. 
— Слизкова, Е.В. Педагогика дополнительного образования. Методика работы 

вожатого [Электронный ресурс]: учеб. пособие для акад. бакалавриата / Е.В. Слизкова, 

И.И. Дереча. -— 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Юрайт, 2019. — 149 с. Режим доступа: 
В рз://уухуху 6 По-опПпе.ги/бсо4е/438726   

6) дополнительная литература: 
— Каменец, А.В. Основы культурно-досуговой деятельности [Электронный ресурс]: 

учеб. для акад. бакалавриата / под науч. ред. А.В. Каменца; А.В. Каменец, И.А. Урмина, 

Г.В. Заярская. - 2-е изд., испр. и доп. - М.: Юрайт, 2017. — 246 с. Режим доступа: 
ВИр://\мухуми.БТоПо-опПИпе.га/Боок/07975ЕЕЕ-6431-4В07-8ЕА2-С411С206А2Еб 

— Исаева, И.Ю. Досуговая педагогика [Электронный ресурс]: учеб. пособие. - 2-е 
иЗд., стер. — М.: Флинта, 2016. — 197 с. Режим доступа: 

Бир ://уухуми Б6ПосЬ.гали4ех.рир?разе=Фоок&19=54554 
— Цветкова, Л.А. Групповая работа с детьми и подростками: Учебно-методическое 

пособие / Л.А. Цветкова, Т.Г. Яничева. - СПб.: Изд-во СПбГУ, 2016. - 56 с. 

  

  

в) ресурсы сети Интернет: 

— Общероссийская Сеть КонсультантПлюс Справочная правовая система. 

Бр://\уууми.сопзиапе.ги 
— Вожатский виртуальный клуб «Вожатики» - ВИр://уо7НайК1.га/ 
— Ресурс для вожатых детских оздоровительных лагерей «Лагерь от А до Я» - 

Б&рз://зитлтегсатр.ги/ 

- Ресурс «Организация летнего отдыха учащихся» - 
Бир: Лею]азег.паго4.ги/воте.В 

13. Перечень информационных технологий 

а) лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение:

https://moodle.tsu.ru/course/view.php?id=16643
https://www.biblio-online.ru/bcode/438726
http://www.biblio-online.ru/book/07975EEE-6431-4B07-8FA2-C411C206A2E6
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id=54554
https://summercamp.ru/


– Microsoft Office Standart 2013 Russian: пакет программ. Включает приложения: 

MS Office Word, MS Office Excel, MS Office PowerPoint, MS Office On-eNote, MS Office 

Publisher, MS Outlook, MS Office Web Apps (Word Excel MS PowerPoint Outlook); 

– публично доступные облачные технологии (Google Docs, Яндекс диск и т.п.). 

 

б) информационные справочные системы: 

– Электронный каталог Научной библиотеки ТГУ – 

http://chamo.lib.tsu.ru/search/query?locale=ru&theme=system  

– Электронная библиотека (репозиторий) ТГУ – 

http://vital.lib.tsu.ru/vital/access/manager/Index  

– ЭБС Лань – http://e.lanbook.com/     

– ЭБС Консультант студента – http://www.studentlibrary.ru/   

– Образовательная платформа Юрайт – https://urait.ru/  

– ЭБС ZNANIUM.com – https://znanium.com/ 

– ЭБС IPRbooks – http://www.iprbookshop.ru/ 

 

14. Материально-техническое обеспечение 

Аудитории для проведения занятий лекционного типа. 

Аудитории для проведения занятий семинарского типа, индивидуальных и 

групповых консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой и 

доступом к сети Интернет, в электронную информационно-образовательную среду и к 

информационным справочным системам. 

15. Информация о разработчиках 

Милованова Ксения Геннадьевна, кандидат биологических наук, факультет 

физической культуры, кафедра спортивно-оздоровительного туризма, спортивной 

физиологии и медицины, доцент. 

— Мисгозой ОЁйсе Запдаи 2013 Кизз1ап: пакет программ. Включает приложения: 

М$ ОЁйсе \ога, М$ ОЁсе Ехсе, М$ ОЁйсе РомегРошё М$ ОЁйсе Оп-еМое, М$ ОЁйсе 

РибИзВег, М$ Оийоок, М5 ОЁЙсе \еБ Аррз (\ога Ехсе] М$ Ро\уегРош! Опйоок); 
— публично доступные облачные технологии (Соое Оосз, Яндекс диск и т.п.). 

6) информационные справочные системы: 

  

— Электронный каталог Научной библиотеки ТГУ _ 

Бер://сБапло.16.45и.го/зеагсВ/ацегу?осае=габовете=зу ет 

— Электронная библиотека (репозиторий) ТГУ _ 

Бир ://уца1. 1 45 и.га/упаГассе$/тапасег/шдех 

— ЭБС Лань — ВИр://е.1апбооК.сот/ 

— ЭБС Консультант студента — В р://\у\ми ум. зе гагу.ги/ 
— Образовательная платформа Юрайт — ВИрз://лагай.га/ 

— ЭБС ИМАМОМ.сот — В рз://хпаппит.сот/ 

— ЭБС ТРЕБооК$ — В р://\уми\и пргбоок$Пор.го/ 

  

  

  

14. Материально-техническое обеспечение 

Аудитории для проведения занятий лекционного типа. 
Аудитории для проведения занятий семинарского типа, индивидуальных и 

групповых консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 
Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой и 

доступом к сети Интернет, в электронную информационно-образовательную среду и к 
информационным справочным системам. 

15. Информация 0 разработчиках 

Милованова Ксения Геннадьевна, кандидат биологических наук, факультет 

физической культуры, кафедра спортивно-оздоровительного туризма, спортивной 
физиологии и медицины, доцент.

http://chamo.lib.tsu.ru/search/query?locale=ru&theme=system
http://vital.lib.tsu.ru/vital/access/manager/Index
http://e.lanbook.com/
http://www.studentlibrary.ru/
https://urait.ru/
https://znanium.com/
http://www.iprbookshop.ru/

